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PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA 

KECAMATAN PAGENTAN 
Jl.Raya Pagentan No 82 Pagentan 

Banjarnegara 



Triwulan : I

Target Realisasi 

%
Target

Realisasi 

%
Target Realisasi % Target Realisasi Target (Rp) Realisasi (Rp) %

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 19 20 21 22

1 NILAI 

SAKIP

Meningkatny

a Kinerja 

Penyelenggar

aan 

Pemerintaha

n Daerah 

untuk 

Urusan 

Kewilayahan

Nilai SAKIP 

Kecamatan

63,2 Program 

Pemberdaya

an 

Masyarakat 

Desa dan 

kelurahan 

persentase 

terlaksanany

a program 

pemberdayaa

n 

masyarakat 

desa dan 

kelurahan 

yang 

terlaksana

25 25 Pemberdayaa

n Lembaga 

Kemasyarak

atan Tingkat 

Kecamatan 

persentase 

pemberdayaan 

lembaga 

kemasyarakat

an tingkat 

kecamatan

25 25 Peningkatan 

Kapasitas 

lembaga 

kemasyarakatan

Jumlah 

Lembaga 

Kemasyarakata

n yang 

ditingkatkan 

kapasitasnya

0 0 0 0 0,00

Program 

Penyelenggar

aan Urusan 

Pemerintaha

n Umum

Persentase 

Penyelenggar

aan Urusan 

Pemerintaha

n Umum 

yang 

terlaksana

25 25 Penyelenggar

aan Urusan 

Pemerintaha

n Umum 

sesuai 

Pelaksanaan 

Tugas 

Kepala 

Daerah

	

Persentase 

Penyelenggara

an Pemerintah 

sesuai 

Pelaksanaan 

Tugas Kepala 

Daerah yang 

terlaksana

25 25 Pelaksanaan 

Tugas Forum 

Koordinasi 

Pimpinan di 

Kecamatan

Jumlah 

Dokumen 

Tugas Forum 

Koordinasi 

Pimpinan di 

Kecamatan

1 1 2.250.000 0 0,00

Program 

Pembinaan 

dan 

Pengawasan 

Pemerintah 

Desa

Persentase  

Pembinaan 

dan 

Pengawasan 

Pemerintaha

n Desa yang 

terlaksana

48 48 Fasilitasi, 

Rekomendas

i dan 

Koordinasi 

Pembinaan 

dan 

Pengawasan 

Pemerintaha

n Desa

Persentase 

Fasilitasi, 

Rekomendasi 

dan 

Koordinasi 

Pembinaan 

dan 

Pengawasan 

Pemerintahan 

Desa yang 

terlaksana

48 48 Fasilitasi 

Penyusunan 

Peraturan desa 

dan Peraturan 

Kepala Desa

Jumlah 

dokumen yang 

di fasilitasi 

dalam rangka 

Penyusunan 

Peraturan Desa 

dan Peraturan 

Kepala Desa

8 8 0 0

Fasilitasi 

Administrasi 

Tata 

Pemerintahan 

Desa

Jumlah 

dokumen yang 

di Fasilitasi 

dalam rangka 

Administrasi 

Tata 

Pemerintahan 

Desa

4 4 0 0

Fasilitasi 

Pengelolaan 

Keuangan Desa 

dan 

Pendayagunaan 

Aset Desa

Jumlah 

Dokumen  

yang di 

fasilitasi dalam 

rangka 

Pengelolaan 

Keuangan Desa 

dan 

Pendayagunaa

n Aset Desa

2 2 0 0

REALISASI CAPAIAN KINERJA DAN KEUANGAN TAHUN 2024

KECAMATAN PAGENTAN

Kegiatan
Indikator 

Kegiatan
No

Sasaran 

Strategis

Indikator 

Kinerja

Kinerja

Program
Indikator 

Program

Kinerja Kinerja
Indikator 

RPJMD
Sub Kegiatan

Indikator Sub   

Kegiatan

Kinerja Anggaran



Fasilitasi 

Pelaksanaan 

Pemilihan 

Kepala Desa

Jumlah 

Dokumen yang 

di fasilitasi 

dalam rangka 

Pelaksanaan 

Pemilihan 

Kepala Desa

3 3 75.000.000 58.694.200 78,26

Fasilitasi 

Sinkronisasi 

Perencanaan 

Pembangunan 

Daerah dengan 

Pembangunan 

Desa

Jumlah 

Dokumen 

Sinkronisasi 

Perencanaan 

Pembangunan 

Daerah dengan 

Pembangunan 

Desa

1 1 0 0 0,00

Fasilitasi 

Penyelenggaraan 

Ketenteraman 

dan Ketertiban 

Umum

Jumlah 

Dokumen 

Fasilitasi 

dalam rangka 

Penyelenggaraa

n 

Ketenteraman 

dan Ketertiban 

Umum

2 2 0 0 0,00

2 Survey 

Kepuasan 

Masyarakat

Meningkatny

a Efektivitas 

dan 

Transparansi 

Layanan 

Publik untuk 

Urusan 

Kewilayahan

Survey 

Kepuasan 

Masyarakat 

Kecamatan

85,05 Program 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintaha

n Daerah 

Kabupaten / 

Kota

Persentase 

penunjang 

urusan 

pemerintaha

n daerah 

kabupaten/k

ota yang 

terlaksana

24 22,47 Perencanaan

, 

Penganggara

n, dan 

Evaluasi 

Kinerja 

Perangkat 

Daerah

Persentase 

Perencanaan, 

Penganggaran, 

dan Evaluasi 

Kinerja 

Perangkat 

Daerah yang 

disusun

38 57 Penyusunan 

Dokumen 

Perencanaan 

Perangkat 

Daerah

Jumlah 

Dokumen 

Perencanaan 

Perangkat 

Daerah

3            6 913.700 0 0,00



Koordinasi dan 

Penyusunan 

Laporan 

Capaian Kinerja 

dan Ikhtisar 

Realisasi Kinerja 

SKPD

Jumlah 

Laporan 

Capaian 

Kinerja dan 

Ikhtisar 

Realisasi 

Kinerja SKPD 

dan Laporan 

Hasil 

Koordinasi 

Penyusunan 

Laporan 

Capaian 

Kinerja dan 

Ikhtisar 

Realisasi 

Kinerja SKPD

2            2 1.293.700 0 0,00

Administrasi 

Keuangan 

Perangkat 

Daerah

Persentase 

Administrasi 

Keuangan 

Perangkat 

Daerah yang 

terlaksana

25 23,61 Penyediaan Gaji 

dan Tunjangan 

ASN

Jumlah orang 

yang menerima  

Gaji dan 

Tunjangan ASN

12 10 506.208.962 304.976.677 60,25

Pelaksanaan 

Penatausahaan 

dan 

Pengujian/Verifi

kasi Keuangan 

SKPD

Jumlah 

Dokumen 

Penatausahaan 

dan 

Pengujian/Veri

fikasi 

Keuangan 

SKPD

3 3 5.415.000 0 0,00

Koordinasi dan 

Penyusunan 

Laporan 

Keuangan 

Bulanan/ 

Triwulanan/ 

Semesteran 

SKPD

Jumlah 

Laporan 

Keuangan 

Bulanan/ 

Triwulanan/ 

Semesteran 

SKPD dan 

Laporan 

Koordinasi 

Penyusunan 

Laporan 

Keuangan 

Bulanan/Triwu

lanan/Semeste

ran SKPD

3 3 905.350 0 0,00

Administrasi 

Umum 

Perangkat 

Daerah

Persentase 

Administrasi 

Umum 

Perangkat 

Daerah yang 

terlaksana

39 29,25 Penyediaan 

Peralatan dan 

Perlengkapan 

Kantor

Jumlah Paket 

Peralatan dan 

Perlengkapan 

Kantor yang 

Disediakan

1 0 8.519.900 0 0,00

Penyediaan 

Bahan Logistik 

Kantor

Jumlah Paket 

Bahan Logistik 

Kantor yang 

Disediakan

2 1 34.060.000 9.809.050 0,00



Pengadaan 

Barang Milik 

Daerah 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintaha

n Daerah

Persentase 

Pengadaan 

Barang Milik 

Daerah 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintahan 

Daerah yang 

tersedia

0 0 Pengadaan 

Mebel

Jumlah Paket 

Mebel yang 

Disediakan

0 0 0 0 0,00

Pengadaan 

Sarana dan 

Prasarana 

Pendukung 

Gedung Kantor 

atau Bangunan 

Lainnya

Jumlah Unit 

Sarana dan 

Prasarana 

Pendukung 

Gedung Kantor 

atau Bangunan 

Lainnya yang 

Disediakan

0 0 0 0 0,00

Penyediaan 

Jasa 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintaha

n Daerah

Persentase 

Penyediaan 

Jasa 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintahan 

Daerah

25 25 Penyediaan Jasa 

Komunikasi, 

Sumber Daya 

Air dan Listrik

Jumlah 

Laporan 

Penyediaan 

Jasa 

Komunikasi, 

Sumber Daya 

Air dan Listrik 

yang 

Disediakan

3 3 2.100.000 1.024.982 48,81

Penyediaan Jasa 

Pelayanan 

Umum Kantor

Jumlah 

Laporan 

Penyediaan 

Jasa Pelayanan 

Umum Kantor 

yang 

Disediakan

3 3 38.590.100 15.719.686 40,74

Pemeliharaa

n Barang 

Milik Daerah 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintaha

n Daerah

Persentase 

Pemeliharaan 

Barang Milik 

Daerah 

Penunjang 

Urusan 

Daerah

14,16 0 Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, 

Biaya 

Pemeliharaan, 

Pajak dan 

Perizinan 

Kendaraan 

Dinas 

Operasional 

atau Lapangan

Jumlah 

Kendaraan 

Dinas 

Operasional 

atau Lapangan 

yang 

Dipelihara dan 

dibayarkan 

Pajak dan 

Perizinannya

1 0 2.200.000 0 0,00

Pemeliharaan/ 

Rehabilitasi 

Gedung Gedung 

Kantor dan 

Bangunan 

Lainnya

Jumlah 

Gedung Kantor 

dan Bangunan 

Lainnya yang 

Dipelihara/Dir

ehabilitasi

0 0 0 0 0,00

Pemeliharaan/R

ehabilitasi 

Sarana dan 

Prasarana 

Gedung Kantor 

dan Bangunan 

Lainnya

Jumlah  

Sarana  dan  

Prasarana  

Gedung  

Kantor atau 

Bangunan 

Lainnya yang 

Dipelihara/Dir

ehabilitasi

3 0 0 0 0,00



Program 

Penyelenggar

aan 

Pemerintaha

n dan 

Pelayanan 

Publik

Persentase 

Penyelenggar

aan 

Pemerintaha

n dan 

Pelayanan 

Publik

25 25,62 Koordinasi 

Pemeliharaa

n Sarana 

dan Prasana 

Pelayanan 

Umum

Persentase 

Terselenggaran

ya Koordinasi 

Pemeliharaan 

Sarana dan 

Prasana 

Pelayanan 

Umum

33 33 Koordinasi/sine

rgi dengan 

Perangkat 

Daerah 

dan/atau 

Instansi Vertikal 

yang terkait 

dalam 

Pemeliharaan 

Sarana dan 

Prasarana 

Pelayanan 

Umum

Jumlah 

Dokumen 

Koordinasi/sin

ergi dengan 

Perangkat 

Daerah 

dan/atau 

Instansi 

Vertikal yang 

terkait dalam 

Pemelihahaan 

Sarana dan 

Prasarana 

Pelayanan 

Umum

2 2 0 0 0,00

Pelaksanaan 

Urusan 

Pemerintaha

n yang 

Dilimpahkan 

kepada 

Camat

Persentase 

Pelaksanaan 

Urusan 

Pemerintahan 

yang 

Dilimpahkan 

kepada Camat

17,6 18,48 Pelaksanaan 

Urusan 

Pemerintahan 

yang terkait 

dengan 

pelayanan  

Perizinan Non 

Usaha

Jumlah 

dokumen Non 

Perizinan 

Usaha yang 

dilaksanakan

40 44 0 0 0,00

Pelaksanaan 

Urusan 

Pemerintahan 

yang Terkait 

dengan  

Nonperizinan

Jumlah 

Laporan 

Pelaksanaan 

Nonperizinan 

pada Urusan 

Pemerintahan

3 3 900.000 600.000 66,67

Pelaksanaan 

Urusan 

Pemerintahan 

yang Terkait 

dengan 

Kewenangan 

Lain yang 

Dilimpahkan

Jumlah 

Laporan 

Pelaksanaan 

Kewenangan 

Lain yang di 

limpahkan

0 0 4.377.500 0 0,00

JUMLAH TOTAL 682.734.212 390.824.595 57,24

CAMAT PAGENTAN

HARI ARMBINUKO, SP, M.Si

NIP.196901181996031004

Banjarnegara,   1  April   2024

Pembina Tk. I



Triwulan : I

Target
Realisasi 

%

1 2 3 4 5 6 7

1 Meningkatnya Kinerja 

Penyelenggaraan Pemerintahan 

Daerah untuk urusan kewilayahan

Nilai SAKIP 

Kecamatan

63,2 Kerjasama dan komunikasi yang efektif antar lintas 

sektoral untuk meningkatkan kualitas 

penyelenggaraaan pemerintahan daerah. Komitmen 

aparatur kecamatan dalam mencapai target kinerja 

yang telah ditentukan. Beberapa hal yang masih 

menjadi kendala antara lain : masih kurangnya 

komunikasi baik internal opd maupun lintas 

sektoral. Target kinerja belum sepenuhnya menjadi 

pedoman didalam melaksanakan kegiatan. 

Membangun Komunikasi 

yang baik antarpegawai 

maupun antar lintas 

sektoral. Membuat 

Rencana aksi untuk 

menjadi pedoman 

pelaksanaan kegiatan dan 

di evaluasi tiap triwulan.

2 Meningkatnya Efektivitas dan 

Transparansi Layanan Publik 

untuk Urusan Kewilayahan

Survey Kepuasan 

Masyarakat 

Kecamatan

85,05 Peran serta aparatur kecamatan dalam memberikan 

pelayanan prima dan berusaha memberikan fasilitas 

pelayanan yang memadai dengan anggaran yang 

tersedia. Petugas Pelayanan yang kompeten dan 

aparatur kecamatan yang berusaha bekerja secara 

profesional. Pemberian quesioner kepada setiap 

pengguna layanan. Beberapa faktor penghambat 

ketercapaian antara lain : pemenuhan fasilitas 

gedung yang masih belum mencukupi, masih 

kurangnya sarana dan prasarana ruang pelayanan 

dan ruang tunggu. Kendala jaringan internet.

Memanfaatkan sumberdaya 

yang ada dengan 

semaksimal mungkin agar 

bisa memberikan 

pelayanan yang prima 

meskipun dengan 

keterbatasan fasilitas. 

Selalu berkoordinasi 

dengan dinas terkait 

mengenai kendala-kendala 

yang dihadapi dilapangan 

seperti kendala jaringan.

Banjarnegara,   1  April  2024

CAMAT PAGENTAN

HARI ARUMBINUKO, SP, M.Si

NIP.  196901181996031004

ANALISIS KETERCAPAIAN KINERJA  TAHUN 2024

KECAMATAN PAGENTAN

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja

Kinerja

Analisis Ketercapaian Solusi



Triwulan : I

Target
Realisasi 

%

1 2 3 4 5 6 7

1 Program 

Pemberdayaan 

Masyarakat 

Desa dan 

Kelurahan

persentase 

terlaksanany

a program 

pemberdayaa

n 

masyarakat 

desa dan 

kelurahan 

yang 

terlaksana

25 25 Realisasi kinerja sebesar 25% 

dari target sebesar 25% yang 

berarti bahwa tingkat 

ketercapaian sebesar 100%. 

Beberapa hal yang 

mendukung ketercapaian 

kinerja antara lain : Membuat 

skala priorotas pekerjaan 

sehingga kegiatan bisa 

terlaksana sesuai kebutuhan. 

Hambatan : kegiatan 

dilaksanakan dengan 

melibatkan lintas sektoral 

sehingga harus sering 

berkomunikasi dan 

berkoordinasi

Menjalin kerjasama  

baik antara  internal 

OPD serta  OPD yang 

terkait demi 

kelancaran kegiatan

2 Program 

Penyelenggaraa

n Urusan 

Pemerintahan 

Umum

Persentase 

Penyelenggar

aan Urusan 

Pemerintaha

n Umum 

yang 

terlaksana

25 25 Realisasi kinerja sebesar 25% 

dari target sebesar 25% yang 

berarti bahwa tingkat 

ketercapaian sebesar 100%. 

Faktor yang mendukung 

ketercapaian kinerja antara 

lain : Koordinasi yang baik di 

tingkat forkompinca

Komunikasi dan 

koordinasi yang baik 

antar lintas sektoral.

3 Program 

Pembinaan dan 

Pengawasan 

Pemerintah 

Desa

Persentase  

Pembinaan 

dan 

Pengawasan 

Pemerintaha

n Desa yang 

terlaksana

48 48 Realisasi kinerja sebesar 48% 

dari target sebesar 48% yang 

berarti bahwa tingkat 

ketercapaian sebesar 100%. 

Hal yang mendukung 

ketercapaian kinerja antara 

lain : Komunikasi yang aktif 

untuk kelancaran kegiatan, 

Koordinasi yang baik dengan 

Pemerintahan Desa , 

pembinaan , pengawasan 

terkait tertib buku 

administrasi di pemerintahan, 

pelaksanaan kegiatan pilkades 

sesuai dengan jadwal yang 

telah ditetapkan

Komunikasi dan 

koordinasi yang aktif 

dengan desa terkait 

pelaksanaan 

kegiatan. 

4 Program 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintahan 

Daerah 

Kabupaten / 

Kota

Persentase 

penunjang 

urusan 

pemerintaha

n daerah 

kabupaten/k

ota yang 

terlaksana

24 22,47 Realisasi kinerja sebesar 

22,47% dari target sebesar 

24% yang berarti bahwa 

tingkat ketercapaian sebesar 

93,62%. Hal yang mendukung 

ketercapaian realisasi antara 

lain :Kerjasama dan 

komunikasi yang efektif 

didalam internal OPD maupun 

lintas sektoral. Beberapa hal 

yang menjadi kendala dalam 

pelaksanaan kegiatan adalah 

proses pengadaan barang dan 

jasa yang harus melalui e-

purchasing yang merupakan 

sebuah aturan dan hal baru, 

sehingga memerlukan proses 

adaptasi, Proses pemaketan di 

pejabat pengadaan yang 

membutuhkan waktu yang 

lama.

Terus memantau 

proses pengadaan 

barang dan jasa 

dengan aktif 

berkomunikasi 

dengan pejabat 

pengadaan. 

ANALISIS KETERCAPAIAN KINERJA  TAHUN 2024

KECAMATAN PAGENTAN

No Program
Indikator 

Kinerja

Kinerja

Analisis Ketercapaian Solusi



5 Program 

Penyelenggaraa

n Pemerintahan 

dan Pelayanan 

Publik

Persentase 

Penyelenggar

aan 

Pemerintaha

n dan 

Pelayanan 

Publik

25 25,62 Realisasi kinerja sebesar 

25,62% dari target sebesar 

25% yang berarti bahwa 

tingkat ketercapaian sebesar 

102,48%.Beberapa hal yang 

mendukung ketercapaian 

realisasi antara lain : menjaga 

stabilitas pelayanan yang baik, 

memanfaatkan fasilitas yang 

tersedia dengan maksimal. 

Kendala yang dihadapi adalah 

fasilitas sarana dan prasarana 

didalam ruang pelayanan dan 

ruang tunggu yang masih 

sangat terbatas.

Berusaha 

mewujudkan 

pelayanan prima, 

menetapkan SOP 

Pelayanan, dan 

evaluasi  para 

pengampu kebijakan 

terkait pelayanan

Banjarnegara,  1 April  2024

CAMAT PAGENTAN

HARI ARUMBINUKO, SP,M.Si

NIP.  196901181996031004

Pembina Tk. I



Triwulan : I

Target
Realisasi 

%

1 2 3 4 5 6 7

1 Pemberdayaan 

Lembaga 

Kemasyarakatan 

Tingkat 

Kecamatan

persentase 

pemberdayaan 

lembaga 

kemasyarakatan 

tingkat kecamatan

25 25 Realisasi kinerja kegiatan sebesar 25% dari 

target sebesar 25% yang berarti bahwa 

tingkat ketercapaian kinerja sebesar 100%, 

Hal-hal yang mendukung ketercapaian 

kinerja antara lain : Adanya Koordinasi yang 

baik antara OPD dengan lembaga 

kemasyarakatan tingkat kecamatan yang 

diberdayakan.

Koordinasi dan komunikasi yang baik 

antar lintas sektoral dan lembaga 

kemasyarakatan tingkat kecamatan.

2 Penyelenggaraan 

Urusan 

Pemerintahan 

Umum sesuai 

Pelaksanaan 

Tugas Kepala 

Daerah

Prosentase 

Penyelenggaraan 

Pemerintah sesuai 

Pelaksanaan Tugas 

Kepala Daerah

25 25 Realisasi kinerja kegiatan sebesar 25% dari 

target sebesar 25% yang berarti bahwa 

tingkat ketercapaian kinerja sebesar 100%. 

Hal-hal yang mendukung ketercapaian 

kinerja antara lain : saling berkoordinasi 

untuk kegiatan lintas sektoral. 

Adanya komunikasi dan kerjasama 

yang baik antar di dalam 

forkompinca. 

3 Fasilitasi, 

Rekomendasi dan 

Koordinasi 

Pembinaan dan 

Pengawasan 

Pemerintahan 

Desa

Persentase 

Fasilitasi, 

Rekomendasi dan 

Koordinasi 

Pembinaan dan 

Pengawasan 

Pemerintahan Desa 

yang terlaksana

48 48 Realisasi kinerja kegiatan sebesar 48% dari 

target sebesar 48% yang berarti bahwa 

tingkat ketercapaian kinerja sebesar 100%. 

Hal-hal yang mendukung ketercapaian 

kinerja antara lain : koordinasi yang baik dan 

efektif dengan 16 desa terkait pelaksanaan 

kegiatan desa.  Kendala yang dihadapi antara 

lain ada beberapa desa yang kurang responsif 

dalam menerima informasi, dan kemampuan 

Sumber Daya Manusia yang terbatas.

Koordinasi yang baik dengan desa, 

Melaksanakan monitoring dan 

evaluasi terhadap desa dalam 

pelaksanaan kegiatan. Mendorong 

aparatur desa/perangkat desa untuk 

mengembangkan kualitas SDM 

melalui berbagai pelatihan baik 

dilaksanakan secara mandiri 

maupun dari dinas.

4 Perencanaan, 

Penganggaran, 

dan Evaluasi 

Kinerja Perangkat 

Daerah 

Persentase 

Perencanaan, 

Penganggaran, dan 

Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

yang disusun

38 57 Realisasi kinerja kegiatan sebesar 57% dari 

target sebesar 38% yang berarti bahwa 

tingkat ketercapaian kinerja sebesar 150%. 

Hal-hal yang mendukung ketercapaian 

kinerja antara lain : Adanya jadwal 

pelaksanaan kegiatan yang telah ditetapkan, 

koordinasi yang baik di lingkungan internal 

OPD

Adanya Rapat evaluasi kinerja yang 

dilaksanakan di tiap akhr triwulan

ANALISIS KETERCAPAIAN KINERJA  TAHUN 2024

KECAMATAN PAGENTAN

No Kegiatan Indikator Kinerja

Kinerja

Analisis Ketercapaian Solusi



5 Administrasi 

Keuangan 

Perangkat Daerah

Persentase 

Administrasi 

Keuangan Persngkat 

Daerah

25 23,61 Realisasi kinerja kegiatan sebesar 57% dari 

target sebesar 38% yang berarti bahwa 

tingkat ketercapaian kinerja sebesar 

150%.Pembayaran Gaji ASN , serta honor 

lain terkait pengelolaan Keuangan 

dilaksanakan tepat waktu, sesuai dengan 

arahan dari Dinas terkait

Berkoordinasi dengan dinas terkait 

dalam pelaksanaan pencairan gaji 

dan tunjangan ASN.

6 Administrasi 

Umum Perangkat 

Daerah

Persentase 

Administrasi Umum 

Perangkat Daerah

39 29,25 Realisasi kinerja kegiatan sebesar 29,25 

%dari target sebesar 39% yang berarti bahwa  

tingkat ketercapaian kinerja sebesar 75%. 

Beberapa hal yang mendukung ketercapaian 

kinerja antara lain : Membuat skala prioritas 

antara kebutuhan,  jasa, peralatan dan 

perlengkapan kantor. Kendala yang dihadapi 

adalah dalam proses pengadaan barang dan 

jasa melalui proses e-purchasing, terkait 

penggunaan aplikasi e-katalog,proses 

pemaketan yang membutuhkan waktu yang 

cukup lama menjadi beberapa kegiatan 

terhambat pelaksanaannya. 

Membuat skala prioritas sehingga 

kebutuhan dan kegiatan kantor bisa 

berjalan sesuai rencana, selalu 

berkoordinasi dengan pejabat 

pengadaan barang.

7 Pengadaan Barang 

Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintah 

Daerah

Persentase 

Pengadaan Barang 

Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan 

Daerah yang 

tersedia 

0 0 Target kinerja pada kegiatan tersebut pada 

triwulan I masih 0, karena pelaksanaan 

kegiatan ditargetkan pada triwulan II. Saat 

ini proses pelaksanaan kegiatan pada tahap 

persiapan pelaksanaan pengadaan.

Berkoordinasi dengan pejabat 

pengadaan barang dan konsultasi 

mengenai tata cara proses pengadaan 

barang dan jasa melalui proses e-

purchasing dan persiapan 

penyesuaian penginputan kode RUP 

pada aplikasi SIRUP

8 Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan 

Daerah

Persentase 

Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan 

Daerah

25 25 Realisasi kinerja kegiatan sebesar 25 %dari 

target sebesar 25% yang berarti bahwa  

tingkat ketercapaian kinerja sebesar 100%. 

Beberapa hal yang mendukung pencapaian 

kinerja antara lain dengan membuat skala 

prioritas antara kebutuhan,  jasa listrik dan 

jasa tenaga administrasi.

Membuat rencana prioritas antara 

kebutuhan,  jasa listrik dan jasa 

tenaga administrasi sehingga 

kegiatan berjalan sesuai rencana dan 

tidak ada keterlambatan



9 Pemeliharaan 

Barang Milik 

Daerah Penunjang 

Urusan Daerah

Persentase 

Pemeliharaan 

Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Daaerah

14,16 0 Realisasi kinerja kegiatan sebesar 0 % dari 

target sebesar 14,16% yang berarti bahwa  

tingkat ketercapaian kinerja sebesar 0%. Hal 

ini terjadi karena kegiatan pemeliharaan 

Pemeliharaan barang milik daerah seperti 

kendaraaan dan sarana dan prasarana 

gedung kantor, kinerja terlaksana sesuai 

dengan kebutuhan pemeliharaan.

Menganalisis kembali kebutuhan 

pemeliharaan sarana dan prasarana 

sesuai dengan kondisi yang ada. 

10 Koordinasi 

Pemeliharaan 

Prasarana dan 

Sarana Pelayanan 

Umum

Persentase 

Terselenggaranya 

Koordinasi 

Pemeliharaan 

Sarana dan Prasana 

Pelayanan Umum

33 33 Realisasi kinerja kegiatan sebesar 33 % dari 

target sebesar 33% yang berarti bahwa  

tingkat ketercapaian kinerja sebesar 100%. 

Beberapa hal yang mendukung pencapaian 

kinerja antara lain koordinasi yang baik 

antar lintas sektoral terkait pelaksanaan 

kegiatan.

Koordinasi dengan dinas terkait, 

sehubungan dengan pelaksanaan 

kegiatan. 

11 Pelaksanaan 

Urusan 

Pemerintahan 

yang Dilimpahkan 

kepada Camat

Persentase 

Pelaksanaan Urusan 

Pemerintahan yang 

Dilimpahkan 

kepada Camat

17,6 18,48 Realisasi kinerja kegiatan sebesar 18,48 % 

dari target sebesar 17,6% yang berarti bahwa  

tingkat ketercapaian kinerja sebesar 105%. 

Beberapa hal yang mendukung pencapaian 

kinerja antara lain : Kebutuhan masyarakat 

terhadap pelayanan perizinan non usaha dan 

pelayanan non perizinan yang tinggi. 

Pelayanan yang ramah dan sopan. Kendala 

yang dihadapi yaitu sarana dan prasarana 

pelayanan yang masih belum memadai. 

masih kurangnya Kesadaran masyarakat 

untuk melunasi PBB di awal waktu dan lebih 

cepat.

Pemanfaatan fasilitas sarana dan 

prasarana pelayanan secara 

maksimal, membangun pelayanan 

prima. Sosialisasi kepada Desa dan 

masyarakat terkait pelunasan PBB 

lebih awal dan cepat.

Catatan :

1.      Masing-masing realisasi ada analisis ketercapaian

2.      Pendukung dan kendala dalam pencapaian

NIP.  196901181996031004

Banjarnegara,   1  April  2024

CAMAT PAGENTAN

HARI ARUMBINUKO, SP, M.Si

Pembina Tk. I



Triwulan : I

Target Realisasi

1 2 3 4 5 6 7

1 Peningkatan 

Kapasitas lembaga 

kemasyarakatan

Jumlah Lembaga 

Kemasyarakatan yang 

ditingkatkan 

kapasitasnya

0 0 Realisasi kinerja 0 dari target 

sebesar 0. Pelaksanaan 

kegiatan ini ditargetkan selesai 

pada triwulan III, untuk 

triwulan 1 dalam tahap proses 

pencapaian target melalui 

kegiatan-kegiatan dalam 

rangka mendorong peningkatan 

kapasitas lembaga 

kemasyarakanAdanya 

Koordinasi yang baik antara 

OPD dengan lembaga 

kemasyarakatan tingkat 

kecamatan yang diberdayakan.

Rapat Koordinasi dalam 

rangka pemberdayaan 

lembaga kemasyarakatan

2 Pelaksanaan Tugas 

Forum Koordinasi 

Pimpinan di 

Kecamatan

Jumlah Dokumen 

Pelaksanaan Tugas 

Forum Koordinasi

Pimpinan di 

Kecamatan

1 1 Realisasi kinerja 1 dokumen 

dari target sebesar 1 dokumen 

dengan tingkat ketercapaian 

sebesar 100%. Beberapa hal 

yang mendukung pencapaian 

kinerja antara lain : 

Forkompinca untuk menjaga 

Keamanan dan ketertiban 

Masyarakat yang  terdapat 16 

Desa , saling berkoordinasi 

untuk kegiatan lintas sektoral.  

Adanya komunikasi dan 

kerjasama yang baik di 

dalam forkompinca.

3 Fasilitasi 

penyusunan 

peraturan desa dan 

kepala desa

Jumlah dokumen yang 

di Fasilitasi dalam 

rangka Penyusunan 

Peraturan Desa dan 

Peraturan Kepala Desa

8 8 Realisasi kinerja 8 dokumen 

dari target sebesar 8 dokumen 

dengan tingkat ketercapaian 

sebesar 100%. Beberapa hal 

yang mendukung pencapaian 

kinerja antara lain :koordinasi 

dan komunikasi yang baik 

dengan desa dalam fasilitasi 

Peraturan desa dan peraturan 

Kepala Desa sehinga sesuai dan 

tepat waktu

aktif monitoring dan 

membina desa

4 Fasilitasi 

Administrasi Tata 

Pemerintahan Desa

Jumlah dokumen yang 

di Fasilitasi dalam 

rangka Administrasi 

Tata Pemerintahan 

Desa

4 4 Realisasi kinerja 4 dokumen 

dari target sebesar 4 dokumen 

dengan tingkat ketercapaian 

sebesar 100%. Beberapa hal 

yang mendukung pencapaian 

kinerja antara lain :koordinasi 

dan komunikasi yang baik 

dengan desa dalam fasilitasi 

administrasi tata pemerintahan 

desa 

aktif monitoring dan 

membina desa

5 Fasilitasi 

Pengelolaan 

Keuangan Desa dan 

Pendayagunaan 

Aset Desa

Jumlah Dokumen 

yang di fasilitasi dalam 

rangka Pengelolaan 

Keuangan Desa dan 

Pendayagunaan Aset 

Desa

2 2 Realisasi kinerja 2 dokumen 

dari target sebesar 2 dokumen 

dengan tingkat ketercapaian 

sebesar 100%. Beberapa hal 

yang mendukung pencapaian 

kinerja antara lain :koordinasi 

dan komunikasi yang baik 

dengan desa dalam fasilitasi 

pengelolaan keuangan desa dan 

pendayagunaan aset desa

aktif monitoring dan 

membina desa

6 Fasilitasi 

Pelaksanaan 

Pemilihan Kepala 

Desa

Jumlah Dokumen yang di 

fasilitasi dalam rangka 

Pelaksanaan Pemilihan 

Kepala Desa

3 3 Realisasi kinerja 3 dokumen 

dari target sebesar 3 dokumen 

dengan tingkat ketercapaian 

sebesar 100%. Beberapa hal 

yang mendukung pencapaian 

kinerja antara lain :koordinasi 

dan komunikasi yang baik 

dalam fasilitasi pelaksanaan 

pemilihan kepala desa untuk 3 

desa yaitu, desa Metawana, 

Larangan, Kalitlaga

Aktif monitoring dan 

mendampingi desa 

dengan membentuk tim 

7 Fasilitasi 

Sinkronisasi 

Perencanaan 

Pembangunan 

Daerah dengan 

Pembangunan Desa

Jumlah Desa Tertib 

Administrasi Pembangunan
1 1 Realisasi kinerja 3 dokumen 

dari target sebesar 3 dokumen 

dengan tingkat ketercapaian 

sebesar 100%. Terlaksananya 

Musyawarah Pembangunan 

Kecamatan

Koordinasi yang baik 

dalam pelaksanaan 

kegiatan antara OPD 

terkait, pemangku 

kepentingan dan desa

ANALISIS KETERCAPAIAN KINERJA  TAHUN 2024

KECAMATAN PAGENTAN

No Sub Kegiatan Indikator Kinerja
Kinerja

Analisis Ketercapaian Solusi



8 Fasilitasi 

Penyelenggaraan 

Ketenteraman dan 

Ketertiban Umum

Jumlah dokumen yang 

di Fasilitasi dalam 

rangka 

Penyelenggaraan 

Ketenteraman dan 

Ketertiban Umum

1 1 Realisasi kinerja 1 dokumen 

dari target sebesar 1 dokumen 

dengan tingkat ketercapaian 

sebesar 100%. Beberapa hal 

yang mendukung pencapaian 

kinerja antara lain : koordinasi 

yang baik dalam fasilitasi 

pelaksanaan ketenteraman dan 

ketertiban umum

aktif monitoring dan 

membinadesa

9 Penyusunan 

Dokumen 

Perencanaan 

Perangkat daerah

Jumlah Dokumen 

Perencanaan 

Perangkat

Daerah

3 3 Realisasi kinerja 3 dokumen 

dari target sebesar 3 dokumen 

dengan tingkat ketercapaian 

sebesar 100%. Beberapa hal 

yang mendukung pencapaian 

kinerja antara lain : Adanya 

jadwal pelaksanaan kegiatan 

yang telah ditetapkan, 

pemenuhan dokumen yang 

diminta oleh Kabupaten secara 

tepat waktu

komunikasi dan 

koordinasi yang baik di 

internal OPD

10 Koordinasi dan 

Penyusunan 

Laporan Capaian 

Kineja dan Ikhtisar 

Realisasi Kinerja 

SKPD

Jumlah laporan 

capaian kinerja dan 

ikhtisar realisasi 

kinerja SKPD dan 

Laporan Hasil 

Koordinasi 

Penyusunan Laporan 

Capaian Kinerja dan 

Ikhisar SKPD

2 2 Realisasi kinerja 2 dokumen 

dari target sebesar 2 dokumen 

dengan tingkat ketercapaian 

sebesar 100%. Beberapa hal 

yang mendukung pencapaian 

kinerja antara lain :Adanya 

jadwal pelaksanaan kegiatan 

yang telah ditetapkan oleh 

dinas terkait dan koordinasi 

yang baik di internal OPD, 

pemenuhan dokiumen yang 

diminta oleh Kabupaten secara 

tepat waktu

komunikasi dan 

koordinasi yang baik di 

internal OPD

11 Penyediaan   Gaji 

dan Tunjangan ASN 

Jumlah orang yang 

menerima Gaji dan 

Tunjangan ASN

12 10 Realisasi kinerja 10 

orang/bulan dari target sebesar 

12 orang/bulan dengan tingkat 

ketercapaian sebesar 83,33%. 

Beberapa hal yang mendukung 

pencapaian kinerja antara lain : 

10 gaji pegawai terbayarkan 

sampai dengan bulan maret. 

Jumlah pegawai di tahun 2024 

belum ada penambahan

Pembayaran Gaji ASN 

diajukan setiap bulan 

sesuai dengan arahan 

dinas terkait

12 Pelaksanaan 

Penataan dan 

Pengujian /Verifikasi 

Keuangan SKPD

Jumlah dokumen 

penatausahaan dan 

pengujian/verifikasi 

keuangan SKPD

3 3 Realisasi kinerja 3 dokumen 

dari target sebesar 3 dokumen 

dengan tingkat ketercapaian 

sebesar 100%. Beberapa hal 

yang mendukung pencapaian 

kinerja antara lain :Pelaporan  

dokumen penatausahaan 

keuangan dilaksanakan setiap 

bulan

Pelaporan  dokumen 

penatausahaan keuangan 

dilaksanakan setiap 

bulan

13 Koordinasi dan 

Penyusunan 

Laporan Keuangan 

Bulanan / 

Triwulanan / 

Semesteran SKPD

Jumlah Laporan 

Keuangan Bulanan/ 

Triwulanan/ 

Semesteran SKPD dan 

Laporan Koordinasi 

Penyusunan Laporan 

Keuangan 

Bulanan/Triwulanan/

Semesteran SKPD

3 3 Realisasi kinerja 3 dokumen 

dari target sebesar 3 dokumen 

dengan tingkat ketercapaian 

sebesar 100%. Mencukupi 

Pelaporan-pelaporan yang 

diminta oleh berbagai dinas 

terkait secara tepat waktu, 

koordinasi yang baik di 

lingkungan internal OPD

Koordinasi dan 

Komunikasi yang baik 

pada internal OPD

14 Penyediaan 

Peralatan dan 

Perlengkapan 

Kantor

Jumlah Paket 

Peralatan dan 

Perlengkapan

Kantor yang 

Disediakan

1 0 Realisasi kinerja 0 paket dari 

target sebesar 1 paket dengan 

tingkat ketercapaian sebesar 

0%. Adanya Kendala Pada 

proses pengadaan barang/jasa 

melalui e-katalog yaitu belum 

adanya etalase produk yang 

dibutuhkan.

Koordinasi dengan 

pejabat pengadaan 

barang



15 Penyediaan Bahan 

Logistik Kantor

Jumlah Bahan Logistik 

Kantor yang Terpenuhi
2 1 Realisasi kinerja 1 paket dari 

target sebesar 2 paket dengan 

tingkat ketercapaian sebesar 

50%. Beberapa hal yang 

mendukung pencapaian kinerja 

antara lain : Koordinasi yang 

baik pada internal OPD, 

Membuat skala prioritas 

terhadap kebutuhan logistik. 

Adapun kendala yang dihadapi 

yaitu proses pemaketan 

pekerjaan pada pejabat 

pengadaan barang dan jasa 

yang cukup lama.

koordinasi dengan pejabat 

pengadaan barang terkait 

proses pengadaan 

barang/jasa melalui e-

katalog

16 Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel 

yang Disediakan
0 0 Realisasi kinerja 0 unit dari 

target sebesar 0 unit dengan 

tingkat ketercapaian sebesar 

0%. Kinerja ditargetkan pada 

triwulan II. Saat ini masih 

dalam tahap proses persiapan 

penginputan paket di aplikasi 

SIRUP.

koordinasi dengan pejabat 

pengadaan barang terkait 

proses pengadaan 

barang/jasa melalui e-

katalog

17 Pengadaan sarana 

dan prasarana 

pendukung gedung 

kantor/bangunan 

lainnya

Jumlah paket sarana 

dan prasarana 

pendukung gedung 

kantor/bangunan 

lainnya

0 0 Realisasi kinerja 0 unit dari 

target sebesar 0 unit dengan 

tingkat ketercapaian sebesar 

0%. Kinerja ditargetkan pada 

triwulan II. Saat ini masih 

dalam tahap proses persiapan 

penginputan paket di aplikasi 

SIRUP.

koordinasi dengan pejabat 

pengadaan barang terkait 

proses pengadaan 

barang/jasa melalui e-

katalog

18 Penyediaan Jasa 

Komunikasi Sumber 

Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik 

yang Disediakan

3 3 Realisasi kinerja 3 laporan dari 

target sebesar 3 laporan dengan 

tingkat ketercapaian sebesar 

100%. Terpenuhinya 

kebutuhan Listrik sd bulan 

Maret, pembayaran 

dilaksanakan tepat waktu

Koordinasi yang baik 

antara PPTK dengan 

Bendahara

19 Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum 

Kantor

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 

Pelayanan

Umum Kantor yang 

Disediakan

3 3 Realisasi kinerja 3 laporan dari 

target sebesar 3 laporan dengan 

tingkat ketercapaian sebesar 

100%. Laporan terhadap 

pembayaran Honor PTT dan 

THL dilaksanakan rutin setiap 

bulan.

Selalu berpedoman pada 

rencana aksi

20 Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak, 

dan Perizinan 

Kendaraan Dinas 

Operasional atau 

Lapangan.

Jumlah Kendaraan 

Dinas Operasional 

atau Lapangan yang 

Dipelihara dan 

dibayarkan Pajak dan 

Perizinannya

1 0 Realisasi kinerja 0 unit dari 

target sebesar 1 unit dengan 

tingkat ketercapaian sebesar 

0%. Hal dikarenakan 

pemeliharaanPemeliharaan, 

Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan 

Perizinan Kendaraan Dinas 

Operasional atau Lapangan, 

kinerja terlaksana sesuai 

dengan kebutuhan 

pemeliharaan.

selalu berkoordinasi 

dengan pemegang barang 

terkait kondisi barang 

maupun jadwal 

pemeliharaan.

21 Pemeliharaan/ 

Rehabilitasi Gedung 

Gedung Kantor dan 

Bangunan Lainnya

Jumlah Gedung 

Kantor dan Bangunan 

Lainnya

yang 

Dipelihara/Direhabilitasi

0 0 Realisasi kinerja 0 unit dari 

target sebesar 0 unit dengan 

tingkat ketercapaian sebesar 

0%. Kinerja ditargetkan pada 

triwulan II. Saat ini masih 

dalam tahap proses persiapan 

penginputan paket di aplikasi 

SIRUP.

koordinasi dengan pejabat 

pengadaan barang terkait 

proses pengadaan 

barang/jasa melalui e-

purchasing dengan sistem 

pengadaan langsung

22 Pemeliharaan 

Rutin/Berkala 

Sarana dan 

Prasarana Gedung 

Kantor dan 

Bangunan Lainnya

Jumlah Sarana dan 

Prasarana Gedung 

Kantor atau 

Bangunan 

Lainnya yang

Dipelihara/Direhabilita

si

3 0 Realisasi kinerja 0 unit dari 

target sebesar 3 unit dengan 

tingkat ketercapaian sebesar 

0%. Hal ini dikarenakan 

kegiatan pemeliharaan 

dilaksanakan sesuai dengan 

kebutuhan pemeliharaan 

sarana dan prasarana gedung 

kantor

koordinasi mengenai 

kondisi barang maupun 

jadwal pemeliharaan.



23 Koordinasi 

sinergitas dengan 

Perangkat Daerah 

dan atau Instansi 

Vertikal yang terkait 

dalam Pemeliharaan 

Sarana dan 

Prasarana 

Pelayanan Umum

Jumlah Dokumen 

Koordinasi sinergitas 

dengan Perangkat 

Daerah dan atau 

Instansi Vertikal yang 

terkait dalam 

Pemelihahaan Sarana 

dan Prasarana 

Pelayanan Umum

2 2 Realisasi kinerja 2 dokumen 

dari target sebesar 2 dokumen 

dengan tingkat ketercapaian 

sebesar 100%. Beberapa hal 

yang mendukung pencapaian 

kinerja antara lain :Koordinasi 

yang baik antar lintas sektoral 

terkait pelaksanaan pekerjaan.

Koordinasi dengan dinas 

terkait, sehubungan 

dengan pelaksanaan 

kegiatan. 

24 Pelaksanaan Urusan 

Pemerintahan yang 

terkait dengan 

pelayanan  Perizinan 

Non Usaha

Jumlah dokumen Non 

Perizinan Usaha yang 

dilaksanakan

          40          44 Realisasi kinerja 44 dokumen 

dari target sebesar 40 dokumen 

dengan tingkat ketercapaian 

sebesar 110%. Beberapa hal 

yang mendukung pencapaian 

kinerja antara lain : tingkat 

permintaan terhadap dokumen 

pelayanan perizinan non usaha 

yang tinggi, pelayanan yang 

ramah dan akuntabel.

Koordinasi yang baik di 

internal opd.

25 Pelaksanaan Urusan 

Pemerintahan yang 

Terkait dengan  

Nonperizinan

Jumlah Laporan 

Pelaksanaan Nonperizinan 

pada Urusan Pemerintahan

            3            3 Realisasi kinerja 3 laporan dari 

target sebesar 3 laporan dengan 

tingkat ketercapaian sebesar 

100%. Beberapa hal yang 

mendukung pencapaian kinerja 

antara lain : laporan 

pelaksanaan pelayanan yang 

dilaksanakan tiap bulan, 

pelayanan yang prima. 

Hambatan yang dihadapi : 

fasilitas sarana dan prasarana 

Koordinasi yang baik para 

petugas pelayanan 

dengan berusaha 

menciptakan pelayanan 

prima

26 Pelaksanaan Urusan 

Pemerintahan yang 

Terkait dengan 

Kewenangan Lain 

yang Dilimpahkan

Jumlah Laporan 

Pelaksanaan 

Kewenangan Lain yang 

di limpahkan

0 0 Realisasi kinerja 0 unit dari 

target sebesar 0 unit dengan 

tingkat ketercapaian sebesar 

0%. Kinerja ditargetkan pada 

triwulan III. Pada triwulan I 

pelaksanaan kegiatan pada 

tahap sosialisasi dan 

pembagian SPPT.

Sosialisasi kepada Desa 

dan masyarakat terkait 

pelunasan PBB lebih awal 

dan cepat.

NIP. 196901181996031004

Banjarnegara,  1   April  2024
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Triwulan : II

Target Realisasi 

%
Target

Realisasi 

%
Target Realisasi % Target Realisasi Target (Rp) Realisasi (Rp) %

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 19 20 21 22

1 NILAI 

SAKIP

Meningkatny

a Kinerja 

Penyelenggar

aan 

Pemerintaha

n Daerah 

untuk 

Urusan 

Kewilayahan

Nilai SAKIP 

Kecamatan

63,2 72,10 Program 

Pemberdaya

an 

Masyarakat 

Desa dan 

kelurahan 

persentase 

terlaksanany

a program 

pemberdayaa

n 

masyarakat 

desa dan 

kelurahan 

yang 

terlaksana

50 50 Pemberdayaa

n Lembaga 

Kemasyarak

atan Tingkat 

Kecamatan 

persentase 

pemberdayaan 

lembaga 

kemasyarakat

an tingkat 

kecamatan

50 50 Peningkatan 

Kapasitas 

lembaga 

kemasyarakatan

Jumlah 

Lembaga 

Kemasyarakata

n yang 

ditingkatkan 

kapasitasnya

0 0 0 0 0,00

Program 

Penyelenggar

aan Urusan 

Pemerintaha

n Umum

Persentase 

Penyelenggar

aan Urusan 

Pemerintaha

n Umum 

yang 

terlaksana

50 50 Penyelenggar

aan Urusan 

Pemerintaha

n Umum 

sesuai 

Pelaksanaan 

Tugas 

Kepala 

Daerah

	

Persentase 

Penyelenggara

an Pemerintah 

sesuai 

Pelaksanaan 

Tugas Kepala 

Daerah yang 

terlaksana

50 50 Pelaksanaan 

Tugas Forum 

Koordinasi 

Pimpinan di 

Kecamatan

Jumlah 

Dokumen 

Tugas Forum 

Koordinasi 

Pimpinan di 

Kecamatan

2 2 4.500.000 0 0,00

Program 

Pembinaan 

dan 

Pengawasan 

Pemerintah 

Desa

Persentase  

Pembinaan 

dan 

Pengawasan 

Pemerintaha

n Desa yang 

terlaksana

67 67 Fasilitasi, 

Rekomendas

i dan 

Koordinasi 

Pembinaan 

dan 

Pengawasan 

Pemerintaha

n Desa

Persentase 

Fasilitasi, 

Rekomendasi 

dan 

Koordinasi 

Pembinaan 

dan 

Pengawasan 

Pemerintahan 

Desa yang 

terlaksana

67 67 Fasilitasi 

Penyusunan 

Peraturan desa 

dan Peraturan 

Kepala Desa

Jumlah 

dokumen yang 

di fasilitasi 

dalam rangka 

Penyusunan 

Peraturan Desa 

dan Peraturan 

Kepala Desa

16 16 0 0

Fasilitasi 

Administrasi 

Tata 

Pemerintahan 

Desa

Jumlah 

dokumen yang 

di Fasilitasi 

dalam rangka 

Administrasi 

Tata 

Pemerintahan 

Desa

8 8 0 0

Fasilitasi 

Pengelolaan 

Keuangan Desa 

dan 

Pendayagunaan 

Aset Desa

Jumlah 

Dokumen  

yang di 

fasilitasi dalam 

rangka 

Pengelolaan 

Keuangan Desa 

dan 

Pendayagunaa

n Aset Desa

5 5 0 0

REALISASI CAPAIAN KINERJA DAN KEUANGAN TAHUN 2024

KECAMATAN PAGENTAN

Kegiatan
Indikator 

Kegiatan
No

Sasaran 

Strategis

Indikator 

Kinerja

Kinerja

Program
Indikator 

Program

Kinerja Kinerja
Indikator 

RPJMD
Sub Kegiatan

Indikator Sub   

Kegiatan

Kinerja Anggaran



Fasilitasi 

Pelaksanaan 

Pemilihan 

Kepala Desa

Jumlah 

Dokumen yang 

di fasilitasi 

dalam rangka 

Pelaksanaan 

Pemilihan 

Kepala Desa

3 3 75.000.000 60.278.200 80,37

Fasilitasi 

Sinkronisasi 

Perencanaan 

Pembangunan 

Daerah dengan 

Pembangunan 

Desa

Jumlah 

Dokumen 

Sinkronisasi 

Perencanaan 

Pembangunan 

Daerah dengan 

Pembangunan 

Desa

1 1 0 0 0,00

Fasilitasi 

Penyelenggaraan 

Ketenteraman 

dan Ketertiban 

Umum

Jumlah 

Dokumen 

Fasilitasi 

dalam rangka 

Penyelenggaraa

n 

Ketenteraman 

dan Ketertiban 

Umum

5 5 0 0 0,00

2 Survey 

Kepuasan 

Masyarakat

Meningkatny

a Efektivitas 

dan 

Transparansi 

Layanan 

Publik untuk 

Urusan 

Kewilayahan

Survey 

Kepuasan 

Masyarakat 

Kecamatan

85,05 Program 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintaha

n Daerah 

Kabupaten / 

Kota

Persentase 

penunjang 

urusan 

pemerintaha

n daerah 

kabupaten/k

ota yang 

terlaksana

62 43,4 Perencanaan

, 

Penganggara

n, dan 

Evaluasi 

Kinerja 

Perangkat 

Daerah

Persentase 

Perencanaan, 

Penganggaran, 

dan Evaluasi 

Kinerja 

Perangkat 

Daerah yang 

disusun

61 67,1 Penyusunan 

Dokumen 

Perencanaan 

Perangkat 

Daerah

Jumlah 

Dokumen 

Perencanaan 

Perangkat 

Daerah

5            6 913.700 0 0,00



Koordinasi dan 

Penyusunan 

Laporan 

Capaian Kinerja 

dan Ikhtisar 

Realisasi Kinerja 

SKPD

Jumlah 

Laporan 

Capaian 

Kinerja dan 

Ikhtisar 

Realisasi 

Kinerja SKPD 

dan Laporan 

Hasil 

Koordinasi 

Penyusunan 

Laporan 

Capaian 

Kinerja dan 

Ikhtisar 

Realisasi 

Kinerja SKPD

3            3 1.293.700 0 0,00

Administrasi 

Keuangan 

Perangkat 

Daerah

Persentase 

Administrasi 

Keuangan 

Perangkat 

Daerah yang 

terlaksana

50 48,61 Penyediaan Gaji 

dan Tunjangan 

ASN

Jumlah orang 

yang menerima  

Gaji dan 

Tunjangan ASN

12 11 914.486.214 842.026.023 92,08

Pelaksanaan 

Penatausahaan 

dan 

Pengujian/Verifi

kasi Keuangan 

SKPD

Jumlah 

Dokumen 

Penatausahaan 

dan 

Pengujian/Veri

fikasi 

Keuangan 

SKPD

6 6 10.830.000 9.015.000 83,24

Koordinasi dan 

Penyusunan 

Laporan 

Keuangan 

Bulanan/ 

Triwulanan/ 

Semesteran 

SKPD

Jumlah 

Laporan 

Keuangan 

Bulanan/ 

Triwulanan/ 

Semesteran 

SKPD dan 

Laporan 

Koordinasi 

Penyusunan 

Laporan 

Keuangan 

Bulanan/Triwu

lanan/Semeste

ran SKPD

7 7 1.266.350 0 0,00

Administrasi 

Umum 

Perangkat 

Daerah

Persentase 

Administrasi 

Umum 

Perangkat 

Daerah yang 

terlaksana

53 53 Penyediaan 

Peralatan dan 

Perlengkapan 

Kantor

Jumlah Paket 

Peralatan dan 

Perlengkapan 

Kantor yang 

Disediakan

1 1 12.233.600 0 0,00

Penyediaan 

Bahan Logistik 

Kantor

Jumlah Paket 

Bahan Logistik 

Kantor yang 

Disediakan

4 4 34.060.000 19.421.600 0,00



Pengadaan 

Barang Milik 

Daerah 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintaha

n Daerah

Persentase 

Pengadaan 

Barang Milik 

Daerah 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintahan 

Daerah yang 

tersedia

100 0 Pengadaan 

Mebel

Jumlah Paket 

Mebel yang 

Disediakan

4 0 0 0 0,00

Pengadaan 

Sarana dan 

Prasarana 

Pendukung 

Gedung Kantor 

atau Bangunan 

Lainnya

Jumlah Unit 

Sarana dan 

Prasarana 

Pendukung 

Gedung Kantor 

atau Bangunan 

Lainnya yang 

Disediakan

50 0 0 0 0,00

Penyediaan 

Jasa 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintaha

n Daerah

Persentase 

Penyediaan 

Jasa 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintahan 

Daerah

50 50 Penyediaan Jasa 

Komunikasi, 

Sumber Daya 

Air dan Listrik

Jumlah 

Laporan 

Penyediaan 

Jasa 

Komunikasi, 

Sumber Daya 

Air dan Listrik 

yang 

Disediakan

6 6 4.200.000 1.817.023 43,26

Penyediaan Jasa 

Pelayanan 

Umum Kantor

Jumlah 

Laporan 

Penyediaan 

Jasa Pelayanan 

Umum Kantor 

yang 

Disediakan

6 6 69.111.500 47.575.986 68,84

Pemeliharaa

n Barang 

Milik Daerah 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintaha

n Daerah

Persentase 

Pemeliharaan 

Barang Milik 

Daerah 

Penunjang 

Urusan 

Daerah

62,5 41,67 Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, 

Biaya 

Pemeliharaan, 

Pajak dan 

Perizinan 

Kendaraan 

Dinas 

Operasional 

atau Lapangan

Jumlah 

Kendaraan 

Dinas 

Operasional 

atau Lapangan 

yang 

Dipelihara dan 

dibayarkan 

Pajak dan 

Perizinannya

3 3 2.200.000 0 0,00

Pemeliharaan/ 

Rehabilitasi 

Gedung Gedung 

Kantor dan 

Bangunan 

Lainnya

Jumlah 

Gedung Kantor 

dan Bangunan 

Lainnya yang 

Dipelihara/Dir

ehabilitasi

2 0 116.892.500 0 0,00

Pemeliharaan/R

ehabilitasi 

Sarana dan 

Prasarana 

Gedung Kantor 

dan Bangunan 

Lainnya

Jumlah  

Sarana  dan  

Prasarana  

Gedung  

Kantor atau 

Bangunan 

Lainnya yang 

Dipelihara/Dir

ehabilitasi

5 5 3.563.800 0 0,00



Program 

Penyelenggar

aan 

Pemerintaha

n dan 

Pelayanan 

Publik

Persentase 

Penyelenggar

aan 

Pemerintaha

n dan 

Pelayanan 

Publik

60 63,06 Koordinasi 

Pemeliharaa

n Sarana 

dan Prasana 

Pelayanan 

Umum

Persentase 

Terselenggaran

ya Koordinasi 

Pemeliharaan 

Sarana dan 

Prasana 

Pelayanan 

Umum

66 66 Koordinasi/sine

rgi dengan 

Perangkat 

Daerah 

dan/atau 

Instansi Vertikal 

yang terkait 

dalam 

Pemeliharaan 

Sarana dan 

Prasarana 

Pelayanan 

Umum

Jumlah 

Dokumen 

Koordinasi/sin

ergi dengan 

Perangkat 

Daerah 

dan/atau 

Instansi 

Vertikal yang 

terkait dalam 

Pemelihahaan 

Sarana dan 

Prasarana 

Pelayanan 

Umum

4 4 0 0 0,00

Pelaksanaan 

Urusan 

Pemerintaha

n yang 

Dilimpahkan 

kepada 

Camat

Persentase 

Pelaksanaan 

Urusan 

Pemerintahan 

yang 

Dilimpahkan 

kepada Camat

56.6 60,13 Pelaksanaan 

Urusan 

Pemerintahan 

yang terkait 

dengan 

pelayanan  

Perizinan Non 

Usaha

Jumlah 

dokumen Non 

Perizinan 

Usaha yang 

dilaksanakan

80 90 0 0 0,00

Pelaksanaan 

Urusan 

Pemerintahan 

yang Terkait 

dengan  

Nonperizinan

Jumlah 

Laporan 

Pelaksanaan 

Nonperizinan 

pada Urusan 

Pemerintahan

6 6 1.800.000 1.500.000 83,33

Pelaksanaan 

Urusan 

Pemerintahan 

yang Terkait 

dengan 

Kewenangan 

Lain yang 

Dilimpahkan

Jumlah 

Laporan 

Pelaksanaan 

Kewenangan 

Lain yang di 

limpahkan

0 0 5.525.000 0 0,00

JUMLAH TOTAL 1.257.876.364 981.633.832 78,04

CAMAT PAGENTAN

HARI ARMBINUKO, SP, M.Si

NIP.196901181996031004

Banjarnegara,   1 Juli   2024

Pembina Tk. I



Triwulan : II

Target
Realisasi 

%

1 2 3 4 5 6 7

1 Meningkatnya Kinerja 

Penyelenggaraan Pemerintahan 

Daerah untuk urusan kewilayahan

Nilai SAKIP 

Kecamatan

63,2 72,10 Target sebesar 63,20 dan tercapai atau realisasi 

sebesar 72,10. Tingkat ketercapaian kinerja sebesar 

114,08%. Hal yang mempengaruhi ketercapaian 

kinerja antara lain : Kerjasama dan komunikasi 

yang efektif antar lintas sektoral untuk 

meningkatkan kualitas penyelenggaraaan 

pemerintahan daerah. Komitmen aparatur 

kecamatan dalam mencapai target kinerja yang 

telah ditentukan. Target kinerja sebagian telah 

menjadi pedoman didalam melaksanakan kegiatan. 

Beberapa hal yang masih menjadi kendala antara 

lain : Sumber Daya Manusia yang masih terbatas 

baik secara kuantitatif maupun kualitatif

Membangun Komunikasi 

yang baik antarpegawai 

maupun antar lintas 

sektoral. Membuat 

Rencana aksi untuk 

menjadi pedoman 

pelaksanaan kegiatan dan 

di evaluasi tiap triwulan. 

Adanya reward dan 

punishment  untuk pegawai 

dalam pelaksanaan kinerja.

2 Meningkatnya Efektivitas dan 

Transparansi Layanan Publik 

untuk Urusan Kewilayahan

Survey Kepuasan 

Masyarakat 

Kecamatan

85,05 Peran serta aparatur kecamatan dalam memberikan 

pelayanan prima dan berusaha memberikan fasilitas 

pelayanan yang memadai dengan anggaran yang 

tersedia. Petugas Pelayanan yang kompeten dan 

aparatur kecamatan yang berusaha bekerja secara 

profesional. Pemberian quesioner kepada setiap 

pengguna layanan. Beberapa faktor penghambat 

ketercapaian antara lain : pemenuhan fasilitas 

gedung yang masih belum mencukupi, masih 

kurangnya sarana dan prasarana ruang pelayanan 

dan ruang tunggu. Kendala jaringan internet.

Memanfaatkan sumberdaya 

yang ada dengan maksimal 

agar bisa memberikan 

pelayanan yang prima 

meskipun dengan 

keterbatasan fasilitas. 

Selalu berkoordinasi 

dengan dinas terkait 

mengenai kendala-kendala 

yang dihadapi dilapangan 

seperti kendala jaringan.

Banjarnegara,   1  Juli  2024

CAMAT PAGENTAN

HARI ARUMBINUKO, SP, M.Si

NIP.  196901181996031004

ANALISIS KETERCAPAIAN KINERJA  TAHUN 2024

KECAMATAN PAGENTAN
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Kinerja

Analisis Ketercapaian Solusi



Triwulan : II

Target
Realisasi 

%

1 2 3 4 5 6 7

1 Program 

Pemberdayaan 

Masyarakat 

Desa dan 

Kelurahan

persentase 

terlaksanany

a program 

pemberdayaa

n 

masyarakat 

desa dan 

kelurahan 

yang 

terlaksana

50 50 Realisasi kinerja sebesar 50% 

dari target sebesar 50% yang 

berarti bahwa tingkat 

ketercapaian sebesar 100%. 

Beberapa hal yang 

mendukung ketercapaian 

kinerja antara lain : Membuat 

skala priorotas pekerjaan 

sehingga kegiatan bisa 

terlaksana sesuai kebutuhan. 

Hambatan : kegiatan 

dilaksanakan dengan 

melibatkan lintas sektoral 

sehingga harus sering 

berkomunikasi dan 

berkoordinasi

Menjalin kerjasama  

baik antara  internal 

OPD serta  OPD yang 

terkait demi 

kelancaran kegiatan

2 Program 

Penyelenggaraa

n Urusan 

Pemerintahan 

Umum

Persentase 

Penyelenggar

aan Urusan 

Pemerintaha

n Umum 

yang 

terlaksana

50 50 Realisasi kinerja sebesar 50% 

dari target sebesar 50% yang 

berarti bahwa tingkat 

ketercapaian sebesar 100%. 

Faktor yang mendukung 

ketercapaian kinerja antara 

lain : Koordinasi yang baik di 

tingkat forkompinca

Komunikasi dan 

koordinasi yang baik 

antar lintas sektoral.

3 Program 

Pembinaan dan 

Pengawasan 

Pemerintah 

Desa

Persentase  

Pembinaan 

dan 

Pengawasan 

Pemerintaha

n Desa yang 

terlaksana

67 67 Realisasi kinerja sebesar 67% 

dari target sebesar 67% yang 

berarti bahwa tingkat 

ketercapaian sebesar 100%. 

Hal yang mendukung 

ketercapaian kinerja antara 

lain : Komunikasi yang aktif 

untuk kelancaran kegiatan, 

Koordinasi yang baik dengan 

Pemerintahan Desa , 

pembinaan , pengawasan 

terkait tertib buku 

administrasi di pemerintahan, 

pelaksanaan kegiatan pilkades 

sesuai dengan jadwal yang 

telah ditetapkan

Komunikasi dan 

koordinasi yang aktif 

dengan desa terkait 

pelaksanaan 

kegiatan. 

4 Program 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintahan 

Daerah 

Kabupaten / 

Kota

Persentase 

penunjang 

urusan 

pemerintaha

n daerah 

kabupaten/k

ota yang 

terlaksana

62 43,4 Realisasi kinerja sebesar 

43,4% dari target sebesar 62% 

yang berarti bahwa tingkat 

ketercapaian sebesar 70%. Hal 

yang mendukung ketercapaian 

realisasi antara lain 

:Kerjasama dan komunikasi 

yang efektif didalam internal 

OPD maupun lintas sektoral. 

Beberapa hal yang menjadi 

kendala dalam pelaksanaan 

kegiatan adalah proses 

pengadaan barang dan jasa 

yang harus melalui e-

purchasing yang merupakan 

sebuah aturan dan hal baru, 

sehingga memerlukan proses 

adaptasi, Proses pemaketan di 

pejabat pengadaan yang 

membutuhkan waktu yang 

lama.

Terus memantau 

proses pengadaan 

barang dan jasa 

dengan aktif 

berkomunikasi 

dengan pejabat 

pengadaan. 

ANALISIS KETERCAPAIAN KINERJA  TAHUN 2024
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5 Program 

Penyelenggaraa

n Pemerintahan 

dan Pelayanan 

Publik

Persentase 

Penyelenggar

aan 

Pemerintaha

n dan 

Pelayanan 

Publik

60 63,06 Realisasi kinerja sebesar 

63,06% dari target sebesar 

60% yang berarti bahwa 

tingkat ketercapaian sebesar 

105,1%.Beberapa hal yang 

mendukung ketercapaian 

realisasi antara lain : menjaga 

stabilitas pelayanan yang baik, 

memanfaatkan fasilitas yang 

tersedia dengan maksimal. 

Kendala yang dihadapi adalah 

fasilitas sarana dan prasarana 

didalam ruang pelayanan dan 

ruang tunggu yang masih 

sangat terbatas.

Berusaha 

mewujudkan 

pelayanan prima, 

menetapkan SOP 

Pelayanan, dan 

evaluasi  para 

pengampu kebijakan 

terkait pelayanan

Banjarnegara,  1 Juli  2024

CAMAT PAGENTAN

HARI ARUMBINUKO, SP,M.Si

NIP.  196901181996031004

Pembina Tk. I



Triwulan : II

Target
Realisasi 

%

1 2 3 4 5 6 7

1 Pemberdayaan 

Lembaga 

Kemasyarakatan 

Tingkat 

Kecamatan

persentase 

pemberdayaan 

lembaga 

kemasyarakatan 

tingkat kecamatan

50 50 Realisasi kinerja kegiatan sebesar 50% dari 

target sebesar 50% yang berarti bahwa 

tingkat ketercapaian kinerja sebesar 100%, 

Hal-hal yang mendukung ketercapaian 

kinerja antara lain : Adanya Koordinasi yang 

baik antara OPD dengan lembaga 

kemasyarakatan tingkat kecamatan yang 

diberdayakan.

Koordinasi dan komunikasi yang baik 

antar lintas sektoral dan lembaga 

kemasyarakatan tingkat kecamatan.

2 Penyelenggaraan 

Urusan 

Pemerintahan 

Umum sesuai 

Pelaksanaan 

Tugas Kepala 

Daerah

Prosentase 

Penyelenggaraan 

Pemerintah sesuai 

Pelaksanaan Tugas 

Kepala Daerah

50 50 Realisasi kinerja kegiatan sebesar 50% dari 

target sebesar 50% yang berarti bahwa 

tingkat ketercapaian kinerja sebesar 100%. 

Hal-hal yang mendukung ketercapaian 

kinerja antara lain : saling berkoordinasi 

untuk kegiatan lintas sektoral. 

Adanya komunikasi dan kerjasama 

yang baik antar di dalam 

forkompinca. 

3 Fasilitasi, 

Rekomendasi dan 

Koordinasi 

Pembinaan dan 

Pengawasan 

Pemerintahan 

Desa

Persentase 

Fasilitasi, 

Rekomendasi dan 

Koordinasi 

Pembinaan dan 

Pengawasan 

Pemerintahan Desa 

yang terlaksana

67 67 Realisasi kinerja kegiatan sebesar 67% dari 

target sebesar 67% yang berarti bahwa 

tingkat ketercapaian kinerja sebesar 100%. 

Hal-hal yang mendukung ketercapaian 

kinerja antara lain : koordinasi yang baik dan 

efektif dengan 16 desa terkait pelaksanaan 

kegiatan desa.  Kendala yang dihadapi antara 

lain ada beberapa desa yang kurang responsif 

dalam menerima informasi, dan kemampuan 

Sumber Daya Manusia yang terbatas.

Koordinasi yang baik dengan desa, 

Melaksanakan monitoring dan 

evaluasi terhadap desa dalam 

pelaksanaan kegiatan. Mendorong 

aparatur desa/perangkat desa untuk 

mengembangkan kualitas SDM 

melalui berbagai pelatihan baik 

dilaksanakan secara mandiri 

maupun dari dinas.

4 Perencanaan, 

Penganggaran, 

dan Evaluasi 

Kinerja Perangkat 

Daerah 

Persentase 

Perencanaan, 

Penganggaran, dan 

Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

yang disusun

61 67,1 Realisasi kinerja kegiatan sebesar 61% dari 

target sebesar 67,1% yang berarti bahwa 

tingkat ketercapaian kinerja sebesar 110%. 

Hal-hal yang mendukung ketercapaian 

kinerja antara lain : Adanya jadwal 

pelaksanaan kegiatan yang telah ditetapkan, 

koordinasi yang baik di lingkungan internal 

OPD

Adanya Rapat evaluasi kinerja yang 

dilaksanakan di tiap akhr triwulan

ANALISIS KETERCAPAIAN KINERJA  TAHUN 2024

KECAMATAN PAGENTAN

No Kegiatan Indikator Kinerja

Kinerja

Analisis Ketercapaian Solusi



5 Administrasi 

Keuangan 

Perangkat Daerah

Persentase 

Administrasi 

Keuangan Persngkat 

Daerah

50 48,61 Realisasi kinerja kegiatan sebesar 48,61% 

dari target sebesar 50% yang berarti bahwa 

tingkat ketercapaian kinerja sebesar 

97,22%.Pembayaran Gaji ASN , serta honor 

lain terkait pengelolaan Keuangan 

dilaksanakan tepat waktu, sesuai dengan 

arahan dari Dinas terkait

Berkoordinasi dengan dinas terkait 

dalam pelaksanaan pencairan gaji 

dan tunjangan ASN.

6 Administrasi 

Umum Perangkat 

Daerah

Persentase 

Administrasi Umum 

Perangkat Daerah

53 53 Realisasi kinerja kegiatan sebesar 53 %dari 

target sebesar 53% yang berarti bahwa  

tingkat ketercapaian kinerja sebesar 100%. 

Beberapa hal yang mendukung ketercapaian 

kinerja antara lain : Membuat skala prioritas 

antara kebutuhan,  jasa, peralatan dan 

perlengkapan kantor. Kendala yang dihadapi 

adalah dalam proses pengadaan barang dan 

jasa melalui proses e-purchasing, terkait 

penggunaan aplikasi e-katalog,proses 

pemaketan yang membutuhkan waktu yang 

cukup lama menjadi beberapa kegiatan 

terhambat pelaksanaannya. 

Membuat skala prioritas sehingga 

kebutuhan dan kegiatan kantor bisa 

berjalan sesuai rencana, selalu 

berkoordinasi dengan pejabat 

pengadaan barang.

7 Pengadaan Barang 

Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintah 

Daerah

Persentase 

Pengadaan Barang 

Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan 

Daerah yang 

tersedia 

100 0 Realisasi kinerja kegiatan sebesar 0 % dari 

target sebesar 100% yang berarti bahwa  

tingkat ketercapaian kinerja sebesar 0%. Hal 

yang menjadi hambatan dalam pelaksanaan 

kegiatan yaitu proses pengadaan melalui e-

purchasing /e-katalog yang membutuhkan 

waktu yang lama, belum adanya penyedia 

yang menawarkan barang di e-katalog yang 

sesuai spesifikasi. 

Berkoordinasi dengan pejabat 

pengadaan barang dan konsultasi 

mengenai tata cara proses pengadaan 

barang dan jasa melalui proses e-

purchasing, selalu memantau 

aplikasi e-katalog

8 Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan 

Daerah

Persentase 

Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan 

Daerah

50 50 Realisasi kinerja kegiatan sebesar 50 %dari 

target sebesar 50% yang berarti bahwa  

tingkat ketercapaian kinerja sebesar 100%. 

Beberapa hal yang mendukung pencapaian 

kinerja antara lain dengan membuat skala 

prioritas antara kebutuhan,  jasa listrik dan 

jasa tenaga administrasi.

Membuat rencana prioritas antara 

kebutuhan,  jasa listrik dan jasa 

tenaga administrasi sehingga 

kegiatan berjalan sesuai rencana dan 

tidak ada keterlambatan



9 Pemeliharaan 

Barang Milik 

Daerah Penunjang 

Urusan Daerah

Persentase 

Pemeliharaan 

Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Daaerah

62,5 41,67 Realisasi kinerja kegiatan sebesar 41,67% 

dari target sebesar 62,5% yang berarti bahwa  

tingkat ketercapaian kinerja sebesar 66,67%. 

Hal ini terjadi karena kegiatan pemeliharaan 

Pemeliharaan barang milik daerah seperti 

kendaraaan dan sarana dan prasarana 

gedung kantor, kinerja terlaksana sesuai 

dengan kebutuhan pemeliharaan, sehingga 

pemeliharaan dilaksanakan sesuai dengan 

kebutuhan kondisi.

Menganalisis kembali kebutuhan 

pemeliharaan sarana dan prasarana 

sesuai dengan kondisi yang ada. 

10 Koordinasi 

Pemeliharaan 

Prasarana dan 

Sarana Pelayanan 

Umum

Persentase 

Terselenggaranya 

Koordinasi 

Pemeliharaan 

Sarana dan Prasana 

Pelayanan Umum

66 66 Realisasi kinerja kegiatan sebesar 66 % dari 

target sebesar 66% yang berarti bahwa  

tingkat ketercapaian kinerja sebesar 100%. 

Beberapa hal yang mendukung pencapaian 

kinerja antara lain koordinasi yang baik 

antar lintas sektoral terkait pelaksanaan 

kegiatan.

Koordinasi dengan dinas terkait, 

sehubungan dengan pelaksanaan 

kegiatan. 

11 Pelaksanaan 

Urusan 

Pemerintahan 

yang Dilimpahkan 

kepada Camat

Persentase 

Pelaksanaan Urusan 

Pemerintahan yang 

Dilimpahkan 

kepada Camat

56.6 60,13 Realisasi kinerja kegiatan sebesar 60,13 % 

dari target sebesar 56,6% yang berarti bahwa  

tingkat ketercapaian kinerja sebesar 

106,23%. Beberapa hal yang mendukung 

pencapaian kinerja antara lain : Kebutuhan 

masyarakat terhadap pelayanan perizinan 

non usaha dan pelayanan non perizinan yang 

tinggi. Pelayanan yang ramah dan sopan. 

Kendala yang dihadapi yaitu sarana dan 

prasarana pelayanan yang masih belum 

memadai. Masih kurangnya Kesadaran 

masyarakat untuk melunasi PBB di awal 

waktu dan lebih cepat.

Pemanfaatan fasilitas sarana dan 

prasarana pelayanan secara 

maksimal, membangun pelayanan 

prima. Sosialisasi kepada Desa dan 

masyarakat terkait pelunasan PBB 

lebih awal dan cepat.

Catatan :

1.      Masing-masing realisasi ada analisis ketercapaian

2.      Pendukung dan kendala dalam pencapaian

NIP.  196901181996031004

Banjarnegara,   1  Juli  2024

CAMAT PAGENTAN

HARI ARUMBINUKO, SP, M.Si

Pembina Tk. I



Triwulan : II

Target Realisasi

1 2 3 4 5 6 7

1 Peningkatan 

Kapasitas lembaga 

kemasyarakatan

Jumlah Lembaga 

Kemasyarakatan yang 

ditingkatkan 

kapasitasnya

0 0 Realisasi kinerja 0 dari target 

sebesar 0. Pelaksanaan 

kegiatan ini ditargetkan selesai 

pada triwulan III, untuk 

triwulan II dalam tahap proses 

pencapaian target melalui 

kegiatan-kegiatan dalam 

rangka mendorong peningkatan 

kapasitas lembaga 

kemasyarakan.Adanya 

Koordinasi yang baik antara 

OPD dengan lembaga 

kemasyarakatan tingkat 

kecamatan yang diberdayakan.

Rapat Koordinasi dalam 

rangka pemberdayaan 

lembaga kemasyarakatan

2 Pelaksanaan Tugas 

Forum Koordinasi 

Pimpinan di 

Kecamatan

Jumlah Dokumen 

Pelaksanaan Tugas 

Forum Koordinasi

Pimpinan di 

Kecamatan

2 2 Realisasi kinerja 2 dokumen 

dari target sebesar 2 dokumen 

dengan tingkat ketercapaian 

sebesar 100%. Beberapa hal 

yang mendukung pencapaian 

kinerja antara lain : 

Forkompinca untuk menjaga 

Keamanan dan ketertiban 

Masyarakat yang  terdapat 16 

Desa , saling berkoordinasi 

untuk kegiatan lintas sektoral.  

Adanya komunikasi dan 

kerjasama yang baik di 

dalam forkompinca.

3 Fasilitasi 

penyusunan 

peraturan desa dan 

kepala desa

Jumlah dokumen yang 

di Fasilitasi dalam 

rangka Penyusunan 

Peraturan Desa dan 

Peraturan Kepala Desa

16 16 Realisasi kinerja 16 dokumen 

dari target sebesar 16 dokumen 

dengan tingkat ketercapaian 

sebesar 100%. Beberapa hal 

yang mendukung pencapaian 

kinerja antara lain :koordinasi 

dan komunikasi yang baik 

dengan desa dalam fasilitasi 

Peraturan desa dan peraturan 

Kepala Desa sehinga sesuai dan 

tepat waktu

aktif monitoring dan 

membina desa

4 Fasilitasi 

Administrasi Tata 

Pemerintahan Desa

Jumlah dokumen yang 

di Fasilitasi dalam 

rangka Administrasi 

Tata Pemerintahan 

Desa

8 8 Realisasi kinerja 8 dokumen 

dari target sebesar 8 dokumen 

dengan tingkat ketercapaian 

sebesar 100%. Beberapa hal 

yang mendukung pencapaian 

kinerja antara lain :koordinasi 

dan komunikasi yang baik 

dengan desa dalam fasilitasi 

administrasi tata pemerintahan 

desa 

aktif monitoring dan 

membina desa

5 Fasilitasi 

Pengelolaan 

Keuangan Desa dan 

Pendayagunaan 

Aset Desa

Jumlah Dokumen 

yang di fasilitasi dalam 

rangka Pengelolaan 

Keuangan Desa dan 

Pendayagunaan Aset 

Desa

5 5 Realisasi kinerja 5 dokumen 

dari target sebesar 5 dokumen 

dengan tingkat ketercapaian 

sebesar 100%. Beberapa hal 

yang mendukung pencapaian 

kinerja antara lain :koordinasi 

dan komunikasi yang baik 

dengan desa dalam fasilitasi 

pengelolaan keuangan desa dan 

pendayagunaan aset desa

aktif monitoring dan 

membina desa

6 Fasilitasi 

Pelaksanaan 

Pemilihan Kepala 

Desa

Jumlah Dokumen yang di 

fasilitasi dalam rangka 

Pelaksanaan Pemilihan 

Kepala Desa

3 3 Realisasi kinerja 3 dokumen 

dari target sebesar 3 dokumen 

dengan tingkat ketercapaian 

sebesar 100%. Beberapa hal 

yang mendukung pencapaian 

kinerja antara lain :koordinasi 

dan komunikasi yang baik 

dalam fasilitasi pelaksanaan 

pemilihan kepala desa untuk 3 

desa yaitu, desa Metawana, 

Larangan, Kalitlaga

Aktif monitoring dan 

mendampingi desa 

dengan membentuk tim 

7 Fasilitasi 

Sinkronisasi 

Perencanaan 

Pembangunan 

Daerah dengan 

Pembangunan Desa

Jumlah Desa Tertib 

Administrasi Pembangunan
1 1 Realisasi kinerja 1 dokumen 

dari target sebesar 1 dokumen 

dengan tingkat ketercapaian 

sebesar 100%. Terlaksananya 

Musyawarah Pembangunan 

Kecamatan

Koordinasi yang baik 

dalam pelaksanaan 

kegiatan antara OPD 

terkait, pemangku 

kepentingan dan desa

ANALISIS KETERCAPAIAN KINERJA  TAHUN 2024

KECAMATAN PAGENTAN

No Sub Kegiatan Indikator Kinerja
Kinerja

Analisis Ketercapaian Solusi



8 Fasilitasi 

Penyelenggaraan 

Ketenteraman dan 

Ketertiban Umum

Jumlah dokumen yang 

di Fasilitasi dalam 

rangka 

Penyelenggaraan 

Ketenteraman dan 

Ketertiban Umum

5 5 Realisasi kinerja 5 dokumen 

dari target sebesar 5 dokumen 

dengan tingkat ketercapaian 

sebesar 100%. Beberapa hal 

yang mendukung pencapaian 

kinerja antara lain : koordinasi 

yang baik dalam fasilitasi 

pelaksanaan ketenteraman dan 

ketertiban umum

aktif monitoring dan 

membinadesa

9 Penyusunan 

Dokumen 

Perencanaan 

Perangkat daerah

Jumlah Dokumen 

Perencanaan 

Perangkat

Daerah

5 6 Realisasi kinerja 6 dokumen 

dari target sebesar 5 dokumen 

dengan tingkat ketercapaian 

sebesar 120%. Beberapa hal 

yang mendukung pencapaian 

kinerja antara lain : Adanya 

jadwal pelaksanaan kegiatan 

yang telah ditetapkan, 

pemenuhan dokumen yang 

diminta oleh Kabupaten secara 

tepat waktu

komunikasi dan 

koordinasi yang baik di 

internal OPD

10 Koordinasi dan 

Penyusunan 

Laporan Capaian 

Kineja dan Ikhtisar 

Realisasi Kinerja 

SKPD

Jumlah laporan 

capaian kinerja dan 

ikhtisar realisasi 

kinerja SKPD dan 

Laporan Hasil 

Koordinasi 

Penyusunan Laporan 

Capaian Kinerja dan 

Ikhisar SKPD

3 3 Realisasi kinerja 3 laporan dari 

target sebesar 3 laporan dengan 

tingkat ketercapaian sebesar 

100%. Beberapa hal yang 

mendukung pencapaian kinerja 

antara lain :Adanya jadwal 

pelaksanaan kegiatan yang 

telah ditetapkan oleh dinas 

terkait dan koordinasi yang 

baik di internal OPD, 

pemenuhan dokiumen yang 

diminta oleh Kabupaten secara 

tepat waktu

komunikasi dan 

koordinasi yang baik di 

internal OPD

11 Penyediaan   Gaji 

dan Tunjangan ASN 

Jumlah orang yang 

menerima Gaji dan 

Tunjangan ASN

12 11 Realisasi kinerja 11 

orang/bulan dari target sebesar 

12 orang/bulan dengan tingkat 

ketercapaian sebesar 91,67%. 

Beberapa hal yang mendukung 

pencapaian kinerja antara lain : 

11 gaji pegawai terbayarkan 

sampai dengan bulan Juni. 

Jumlah pegawai di tahun 2024 

belum ada penambahan

Pembayaran Gaji ASN 

diajukan setiap bulan 

sesuai dengan arahan 

dinas terkait

12 Pelaksanaan 

Penataan dan 

Pengujian /Verifikasi 

Keuangan SKPD

Jumlah dokumen 

penatausahaan dan 

pengujian/verifikasi 

keuangan SKPD

6 6 Realisasi kinerja 6 dokumen 

dari target sebesar 6 dokumen 

dengan tingkat ketercapaian 

sebesar 100%. Beberapa hal 

yang mendukung pencapaian 

kinerja antara lain :Pelaporan  

dokumen penatausahaan 

keuangan dilaksanakan setiap 

bulan

Pelaporan  dokumen 

penatausahaan keuangan 

dilaksanakan setiap 

bulan

13 Koordinasi dan 

Penyusunan 

Laporan Keuangan 

Bulanan / 

Triwulanan / 

Semesteran SKPD

Jumlah Laporan 

Keuangan Bulanan/ 

Triwulanan/ 

Semesteran SKPD dan 

Laporan Koordinasi 

Penyusunan Laporan 

Keuangan 

Bulanan/Triwulanan/

Semesteran SKPD

7 7 Realisasi kinerja 7 laporan dari 

target sebesar 7 laporan dengan 

tingkat ketercapaian sebesar 

100%. Mencukupi Pelaporan-

pelaporan yang diminta oleh 

berbagai dinas terkait secara 

tepat waktu, koordinasi yang 

baik di lingkungan internal 

OPD

Koordinasi dan 

Komunikasi yang baik 

pada internal OPD

14 Penyediaan 

Peralatan dan 

Perlengkapan 

Kantor

Jumlah Paket 

Peralatan dan 

Perlengkapan

Kantor yang 

Disediakan

1 1 Realisasi kinerja 1 paket dari 

target sebesar 1 paket dengan 

tingkat ketercapaian sebesar 

100%. Adanya Kendala Pada 

proses pengadaan barang/jasa 

melalui e-katalog yaitu belum 

adanya etalase produk yang 

dibutuhkan.

Koordinasi dengan 

pejabat pengadaan 

barang



15 Penyediaan Bahan 

Logistik Kantor

Jumlah Bahan Logistik 

Kantor yang Terpenuhi
4 4 Realisasi kinerja 4 paket dari 

target sebesar 4 paket dengan 

tingkat ketercapaian sebesar 

100%. Beberapa hal yang 

mendukung pencapaian kinerja 

antara lain : Koordinasi yang 

baik pada internal OPD, 

Membuat skala prioritas 

terhadap kebutuhan logistik. 

Adapun kendala yang dihadapi 

yaitu proses pemaketan 

pekerjaan pada pejabat 

pengadaan barang dan jasa 

yang cukup lama.

koordinasi dengan pejabat 

pengadaan barang terkait 

proses pengadaan 

barang/jasa melalui e-

katalog

16 Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel 

yang Disediakan
4 0 Realisasi kinerja 0 unit dari 

target sebesar 4 unit dengan 

tingkat ketercapaian sebesar 

0%. Kendala yang dihadapi 

adalah proses pengadaan yang 

menggunakan e-katalog 

membutuhkan waktu yang 

cukup lama. Belum tersedianya 

penyedia yang menyediakan 

barang yang dibutuhkan di E-

katalog

koordinasi dengan pejabat 

pengadaan barang terkait 

proses pengadaan 

barang/jasa melalui e-

katalog

17 Pengadaan sarana 

dan prasarana 

pendukung gedung 

kantor/bangunan 

lainnya

Jumlah paket sarana 

dan prasarana 

pendukung gedung 

kantor/bangunan 

lainnya

50 0 Realisasi kinerja 0 unit dari 

target sebesar 50 unit dengan 

tingkat ketercapaian sebesar 

0%. Kendala yang dihadapi 

adalah proses pengadaan yang 

menggunakan e-katalog 

membutuhkan waktu yang 

cukup lama. Belum tersedianya 

penyedia yang menyediakan 

barang yang dibutuhkan di E-

katalog

koordinasi dengan pejabat 

pengadaan barang terkait 

proses pengadaan 

barang/jasa melalui e-

katalog

18 Penyediaan Jasa 

Komunikasi Sumber 

Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik 

yang Disediakan

6 6 Realisasi kinerja 6 laporan dari 

target sebesar 6 laporan dengan 

tingkat ketercapaian sebesar 

100%. Terpenuhinya 

kebutuhan Listrik sd bulan 

Maret, pembayaran 

dilaksanakan tepat waktu

Koordinasi yang baik 

antara PPTK dengan 

Bendahara

19 Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum 

Kantor

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 

Pelayanan

Umum Kantor yang 

Disediakan

6 6 Realisasi kinerja 6 laporan dari 

target sebesar 6 laporan dengan 

tingkat ketercapaian sebesar 

100%. Laporan terhadap 

pembayaran Honor PTT dan 

THL dilaksanakan rutin setiap 

bulan.

Selalu berpedoman pada 

rencana aksi

20 Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak, 

dan Perizinan 

Kendaraan Dinas 

Operasional atau 

Lapangan.

Jumlah Kendaraan 

Dinas Operasional 

atau Lapangan yang 

Dipelihara dan 

dibayarkan Pajak dan 

Perizinannya

3 3 Realisasi kinerja 3 unit dari 

target sebesar 3 unit dengan 

tingkat ketercapaian sebesar 

100%. Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak, dan 

Perizinan Kendaraan Dinas 

Operasional atau Lapangan, 

kinerja terlaksana sesuai 

dengan kebutuhan 

pemeliharaan.

selalu berkoordinasi 

dengan pemegang barang 

terkait kondisi barang 

maupun jadwal 

pemeliharaan.

21 Pemeliharaan/ 

Rehabilitasi Gedung 

Gedung Kantor dan 

Bangunan Lainnya

Jumlah Gedung 

Kantor dan Bangunan 

Lainnya

yang 

Dipelihara/Direhabilitasi

2 0 Realisasi kinerja 0 unit dari 

target sebesar 2 unit dengan 

tingkat ketercapaian sebesar 

0%. Kendala yang dihadapi 

adalah masih berproses pada 

pengadaan jasa konsultan 

perseorangan di Banjarnegara.

koordinasi dengan pejabat 

pengadaan barang terkait 

proses pengadaan 

barang/jasa melalui e-

purchasing dengan sistem 

pengadaan langsung

22 Pemeliharaan 

Rutin/Berkala 

Sarana dan 

Prasarana Gedung 

Kantor dan 

Bangunan Lainnya

Jumlah Sarana dan 

Prasarana Gedung 

Kantor atau 

Bangunan 

Lainnya yang

Dipelihara/Direhabilita

si

5 5 Realisasi kinerja 5 unit dari 

target sebesar 5 unit dengan 

tingkat ketercapaian sebesar 

100%. Pemeliharaan 

dilaksanakan sesuai dengan 

kebutuhan pemeliharaan 

sarana dan prasarana gedung 

kantor

koordinasi mengenai 

kondisi barang maupun 

jadwal pemeliharaan.



23 Koordinasi 

sinergitas dengan 

Perangkat Daerah 

dan atau Instansi 

Vertikal yang terkait 

dalam Pemeliharaan 

Sarana dan 

Prasarana 

Pelayanan Umum

Jumlah Dokumen 

Koordinasi sinergitas 

dengan Perangkat 

Daerah dan atau 

Instansi Vertikal yang 

terkait dalam 

Pemelihahaan Sarana 

dan Prasarana 

Pelayanan Umum

4 4 Realisasi kinerja 4 dokumen 

dari target sebesar 4 dokumen 

dengan tingkat ketercapaian 

sebesar 100%. Beberapa hal 

yang mendukung pencapaian 

kinerja antara lain :Koordinasi 

yang baik antar lintas sektoral 

terkait pelaksanaan pekerjaan.

Koordinasi dengan dinas 

terkait, sehubungan 

dengan pelaksanaan 

kegiatan. 

24 Pelaksanaan Urusan 

Pemerintahan yang 

terkait dengan 

pelayanan  Perizinan 

Non Usaha

Jumlah dokumen Non 

Perizinan Usaha yang 

dilaksanakan

          80          90 Realisasi kinerja 90 dokumen 

dari target sebesar 80 dokumen 

dengan tingkat ketercapaian 

sebesar 112,5%. Beberapa hal 

yang mendukung pencapaian 

kinerja antara lain : tingkat 

permintaan terhadap dokumen 

pelayanan perizinan non usaha 

yang tinggi, pelayanan yang 

ramah dan akuntabel.

Koordinasi yang baik di 

internal opd.

25 Pelaksanaan Urusan 

Pemerintahan yang 

Terkait dengan  

Nonperizinan

Jumlah Laporan 

Pelaksanaan Nonperizinan 

pada Urusan Pemerintahan

            6            6 Realisasi kinerja 6 laporan dari 

target sebesar 6 laporan dengan 

tingkat ketercapaian sebesar 

100%. Beberapa hal yang 

mendukung pencapaian kinerja 

antara lain : laporan 

pelaksanaan pelayanan yang 

dilaksanakan tiap bulan, 

pelayanan yang prima. 

Hambatan yang dihadapi : 

fasilitas sarana dan prasarana 

Koordinasi yang baik para 

petugas pelayanan 

dengan berusaha 

menciptakan pelayanan 

prima

26 Pelaksanaan Urusan 

Pemerintahan yang 

Terkait dengan 

Kewenangan Lain 

yang Dilimpahkan

Jumlah Laporan 

Pelaksanaan 

Kewenangan Lain yang 

di limpahkan

0 0 Realisasi kinerja 0 unit dari 

target sebesar 0 unit dengan 

tingkat ketercapaian sebesar 

0%. Kinerja ditargetkan pada 

triwulan III. Pada triwulan II 

pelaksanaan kegiatan pada 

tahap sosialisasi dan 

pemungutan pajak dari 

masyarakat sampai dengan 

triwulan II proses pelunasan 

PBB telah mencapai 45%.

Sosialisasi kepada Desa 

dan masyarakat terkait 

pelunasan PBB lebih awal 

dan cepat.

NIP. 196901181996031004
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Triwulan : III

Target Realisasi 

%
Target

Realisasi 

%
Target Realisasi % Target Realisasi Target (Rp) Realisasi (Rp) %

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 19 20 21 22

1 NILAI 

SAKIP

Meningkatny

a Kinerja 

Penyelenggar

aan 

Pemerintaha

n Daerah 

untuk 

Urusan 

Kewilayahan

Nilai SAKIP 

Kecamatan

B 

(63,20)

BB 

(72,10)

Program 

Pemberdaya

an 

Masyarakat 

Desa dan 

kelurahan 

persentase 

terlaksanany

a program 

pemberdayaa

n 

masyarakat 

desa dan 

kelurahan 

yang 

terlaksana

75 80 Pemberdayaa

n Lembaga 

Kemasyarak

atan Tingkat 

Kecamatan 

persentase 

pemberdayaan 

lembaga 

kemasyarakat

an tingkat 

kecamatan

75 80 Peningkatan 

Kapasitas 

lembaga 

kemasyarakatan

Jumlah 

Lembaga 

Kemasyarakata

n yang 

ditingkatkan 

kapasitasnya

0 0 0 0 0,00

Program 

Penyelenggar

aan Urusan 

Pemerintaha

n Umum

Persentase 

Penyelenggar

aan Urusan 

Pemerintaha

n Umum 

yang 

terlaksana

75 75 Penyelenggar

aan Urusan 

Pemerintaha

n Umum 

sesuai 

Pelaksanaan 

Tugas 

Kepala 

Daerah

	

Persentase 

Penyelenggara

an Pemerintah 

sesuai 

Pelaksanaan 

Tugas Kepala 

Daerah yang 

terlaksana

75 75 Pelaksanaan 

Tugas Forum 

Koordinasi 

Pimpinan di 

Kecamatan

Jumlah 

Dokumen 

Tugas Forum 

Koordinasi 

Pimpinan di 

Kecamatan

3 3 9.000.000 5.400.000 0,00

Program 

Pembinaan 

dan 

Pengawasan 

Pemerintah 

Desa

Persentase  

Pembinaan 

dan 

Pengawasan 

Pemerintaha

n Desa yang 

terlaksana

82 82 Fasilitasi, 

Rekomendas

i dan 

Koordinasi 

Pembinaan 

dan 

Pengawasan 

Pemerintaha

n Desa

Persentase 

Fasilitasi, 

Rekomendasi 

dan 

Koordinasi 

Pembinaan 

dan 

Pengawasan 

Pemerintahan 

Desa yang 

terlaksana

82 82 Fasilitasi 

Penyusunan 

Peraturan desa 

dan Peraturan 

Kepala Desa

Jumlah 

dokumen yang 

di fasilitasi 

dalam rangka 

Penyusunan 

Peraturan Desa 

dan Peraturan 

Kepala Desa

24 24 0 0

Fasilitasi 

Administrasi 

Tata 

Pemerintahan 

Desa

Jumlah 

dokumen yang 

di Fasilitasi 

dalam rangka 

Administrasi 

Tata 

Pemerintahan 

Desa

12 12 0 0

Fasilitasi 

Pengelolaan 

Keuangan Desa 

dan 

Pendayagunaan 

Aset Desa

Jumlah 

Dokumen  

yang di 

fasilitasi dalam 

rangka 

Pengelolaan 

Keuangan Desa 

dan 

Pendayagunaa

n Aset Desa

7 7 0 0

Sub Kegiatan
Indikator Sub   

Kegiatan

Kinerja Anggaran
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Kegiatan
Indikator 

Kegiatan
No

Sasaran 

Strategis

Indikator 

Kinerja

Kinerja

Program
Indikator 

Program

Kinerja Kinerja
Indikator 
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Fasilitasi 

Pelaksanaan 

Pemilihan 

Kepala Desa

Jumlah 

Dokumen yang 

di fasilitasi 

dalam rangka 

Pelaksanaan 

Pemilihan 

Kepala Desa

3 3 75.000.000 60.278.200 80,37

Fasilitasi 

Sinkronisasi 

Perencanaan 

Pembangunan 

Daerah dengan 

Pembangunan 

Desa

Jumlah 

Dokumen 

Sinkronisasi 

Perencanaan 

Pembangunan 

Daerah dengan 

Pembangunan 

Desa

1 1 0 0 0,00

Fasilitasi 

Penyelenggaraan 

Ketenteraman 

dan Ketertiban 

Umum

Jumlah 

Dokumen 

Fasilitasi 

dalam rangka 

Penyelenggaraa

n 

Ketenteraman 

dan Ketertiban 

Umum

7 7 0 0 0,00

2 Survey 

Kepuasan 

Masyarakat

Meningkatny

a Efektivitas 

dan 

Transparansi 

Layanan 

Publik untuk 

Urusan 

Kewilayahan

Survey 

Kepuasan 

Masyarakat 

Kecamatan

85,05 85,11 Program 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintaha

n Daerah 

Kabupaten / 

Kota

Persentase 

penunjang 

urusan 

pemerintaha

n daerah 

kabupaten/k

ota yang 

terlaksana

83 82,8 Perencanaan

, 

Penganggara

n, dan 

Evaluasi 

Kinerja 

Perangkat 

Daerah

Persentase 

Perencanaan, 

Penganggaran, 

dan Evaluasi 

Kinerja 

Perangkat 

Daerah yang 

disusun

83 83 Penyusunan 

Dokumen 

Perencanaan 

Perangkat 

Daerah

Jumlah 

Dokumen 

Perencanaan 

Perangkat 

Daerah

7            7 2.000.000 1.724.500 0,00



Koordinasi dan 

Penyusunan 

Laporan 

Capaian Kinerja 

dan Ikhtisar 

Realisasi Kinerja 

SKPD

Jumlah 

Laporan 

Capaian 

Kinerja dan 

Ikhtisar 

Realisasi 

Kinerja SKPD 

dan Laporan 

Hasil 

Koordinasi 

Penyusunan 

Laporan 

Capaian 

Kinerja dan 

Ikhtisar 

Realisasi 

Kinerja SKPD

4            4 1.695.800 337.500 0,00

Administrasi 

Keuangan 

Perangkat 

Daerah

Persentase 

Administrasi 

Keuangan 

Perangkat 

Daerah yang 

terlaksana

75 72,91 Penyediaan Gaji 

dan Tunjangan 

ASN

Jumlah orang 

yang menerima  

Gaji dan 

Tunjangan ASN

12 11 1.236.917.175 1.157.485.327 93,58

Pelaksanaan 

Penatausahaan 

dan 

Pengujian/Verifi

kasi Keuangan 

SKPD

Jumlah 

Dokumen 

Penatausahaan 

dan 

Pengujian/Veri

fikasi 

Keuangan 

SKPD

9 9 16.245.000 13.230.000 81,44

Koordinasi dan 

Penyusunan 

Laporan 

Keuangan 

Bulanan/ 

Triwulanan/ 

Semesteran 

SKPD

Jumlah 

Laporan 

Keuangan 

Bulanan/ 

Triwulanan/ 

Semesteran 

SKPD dan 

Laporan 

Koordinasi 

Penyusunan 

Laporan 

Keuangan 

Bulanan/Triwu

lanan/Semeste

ran SKPD

10 10 1.627.350 0 0,00

Administrasi 

Umum 

Perangkat 

Daerah

Persentase 

Administrasi 

Umum 

Perangkat 

Daerah yang 

terlaksana

90 90 Penyediaan 

Peralatan dan 

Perlengkapan 

Kantor

Jumlah Paket 

Peralatan dan 

Perlengkapan 

Kantor yang 

Disediakan

2 2 14.023.000 9.770.000 69,67

Penyediaan 

Bahan Logistik 

Kantor

Jumlah Paket 

Bahan Logistik 

Kantor yang 

Disediakan

6 6 73.564.500 55.272.350 75,13



Pengadaan 

Barang Milik 

Daerah 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintaha

n Daerah

Persentase 

Pengadaan 

Barang Milik 

Daerah 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintahan 

Daerah yang 

tersedia

100 130 Pengadaan 

Mebel

Jumlah Paket 

Mebel yang 

Disediakan

4 6 24.367.000 23.850.000 97,88

Pengadaan 

Sarana dan 

Prasarana 

Pendukung 

Gedung Kantor 

atau Bangunan 

Lainnya

Jumlah Unit 

Sarana dan 

Prasarana 

Pendukung 

Gedung Kantor 

atau Bangunan 

Lainnya yang 

Disediakan

50 55 29.623.000 28.942.500 0,00

Penyediaan 

Jasa 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintaha

n Daerah

Persentase 

Penyediaan 

Jasa 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintahan 

Daerah

75 75 Penyediaan Jasa 

Komunikasi, 

Sumber Daya 

Air dan Listrik

Jumlah 

Laporan 

Penyediaan 

Jasa 

Komunikasi, 

Sumber Daya 

Air dan Listrik 

yang 

Disediakan

9 9 6.300.000 2.811.616 44,63

Penyediaan Jasa 

Pelayanan 

Umum Kantor

Jumlah 

Laporan 

Penyediaan 

Jasa Pelayanan 

Umum Kantor 

yang 

Disediakan

9 9 98.132.900 68.295.671 69,60

Pemeliharaa

n Barang 

Milik Daerah 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintaha

n Daerah

Persentase 

Pemeliharaan 

Barang Milik 

Daerah 

Penunjang 

Urusan 

Daerah

84,16 60,07 Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, 

Biaya 

Pemeliharaan, 

Pajak dan 

Perizinan 

Kendaraan 

Dinas 

Operasional 

atau Lapangan

Jumlah 

Kendaraan 

Dinas 

Operasional 

atau Lapangan 

yang 

Dipelihara dan 

dibayarkan 

Pajak dan 

Perizinannya

5 4 7.150.000 2.289.000 32,01

Pemeliharaan/ 

Rehabilitasi 

Gedung Gedung 

Kantor dan 

Bangunan 

Lainnya

Jumlah 

Gedung Kantor 

dan Bangunan 

Lainnya yang 

Dipelihara/Dir

ehabilitasi

2 0 116.892.500 14.300.000 12,23

Pemeliharaan/R

ehabilitasi 

Sarana dan 

Prasarana 

Gedung Kantor 

dan Bangunan 

Lainnya

Jumlah  

Sarana  dan  

Prasarana  

Gedung  

Kantor atau 

Bangunan 

Lainnya yang 

Dipelihara/Dir

ehabilitasi

9 8 7.245.600 6.474.600 89,36



Program 

Penyelenggar

aan 

Pemerintaha

n dan 

Pelayanan 

Publik

Persentase 

Penyelenggar

aan 

Pemerintaha

n dan 

Pelayanan 

Publik

83 83,41 Koordinasi 

Pemeliharaa

n Sarana 

dan Prasana 

Pelayanan 

Umum

Persentase 

Terselenggaran

ya Koordinasi 

Pemeliharaan 

Sarana dan 

Prasana 

Pelayanan 

Umum

83 83 Koordinasi/sine

rgi dengan 

Perangkat 

Daerah 

dan/atau 

Instansi Vertikal 

yang terkait 

dalam 

Pemeliharaan 

Sarana dan 

Prasarana 

Pelayanan 

Umum

Jumlah 

Dokumen 

Koordinasi/sin

ergi dengan 

Perangkat 

Daerah 

dan/atau 

Instansi 

Vertikal yang 

terkait dalam 

Pemelihahaan 

Sarana dan 

Prasarana 

Pelayanan 

Umum

5 5 0 0 0,00

Pelaksanaan 

Urusan 

Pemerintaha

n yang 

Dilimpahkan 

kepada 

Camat

Persentase 

Pelaksanaan 

Urusan 

Pemerintahan 

yang 

Dilimpahkan 

kepada Camat

83,3 84,96 Pelaksanaan 

Urusan 

Pemerintahan 

yang terkait 

dengan 

pelayanan  

Perizinan Non 

Usaha

Jumlah 

dokumen Non 

Perizinan 

Usaha yang 

dilaksanakan

120 130 0 0 0,00

Pelaksanaan 

Urusan 

Pemerintahan 

yang Terkait 

dengan  

Nonperizinan

Jumlah 

Laporan 

Pelaksanaan 

Nonperizinan 

pada Urusan 

Pemerintahan

9 9 2.700.000 2.400.000 88,89

Pelaksanaan 

Urusan 

Pemerintahan 

yang Terkait 

dengan 

Kewenangan 

Lain yang 

Dilimpahkan

Jumlah 

Laporan 

Pelaksanaan 

Kewenangan 

Lain yang di 

limpahkan

1 0 9.902.500 2.700.000 0,00

JUMLAH TOTAL 1.732.386.325 1.455.561.264 84,02

CAMAT PAGENTAN

HARI ARMBINUKO, SP, M.Si

NIP.196901181996031004

Banjarnegara,   1 oktober 2024

Pembina Tk. I



Triwulan : III

Target
Realisasi 

%

1 2 3 4 5 6 7

1 Meningkatnya Kinerja 

Penyelenggaraan Pemerintahan 

Daerah untuk urusan kewilayahan

Nilai SAKIP 

Kecamatan

B (63,2) BB (72,10) Target sebesar B (63,20) dan tercapai atau realisasi 

sebesar BB (72,10). Tingkat ketercapaian kinerja 

sebesar 114,08%. Hal yang mempengaruhi 

ketercapaian kinerja antara lain : Kerjasama dan 

komunikasi yang efektif antar lintas sektoral untuk 

meningkatkan kualitas penyelenggaraaan 

pemerintahan daerah. Komitmen aparatur 

kecamatan dalam mencapai target kinerja yang 

telah ditentukan. Target kinerja sebagian telah 

menjadi pedoman didalam melaksanakan kegiatan. 

Beberapa hal yang masih menjadi kendala antara 

lain : Sumber Daya Manusia yang masih terbatas 

baik secara kuantitatif maupun kualitatif

Membangun Komunikasi 

yang baik antarpegawai 

maupun antar lintas 

sektoral. Membuat 

Rencana aksi untuk 

menjadi pedoman 

pelaksanaan kegiatan dan 

di evaluasi tiap triwulan. 

Adanya reward dan 

punishment  untuk pegawai 

dalam pelaksanaan kinerja.

2 Meningkatnya Efektivitas dan 

Transparansi Layanan Publik 

untuk Urusan Kewilayahan

Survey Kepuasan 

Masyarakat 

Kecamatan

85,05 85,11 Target sebesar 85,05 dan tercapai atau realisasi 

sebesar 85,11. Tingkat ketercapaian sebesar 

100,07%. Hal yang mempengaruhi ketercapaian 

kinerja antara lain : Peran serta aparatur kecamatan 

dalam memberikan pelayanan prima dan berusaha 

memberikan fasilitas pelayanan yang memadai 

dengan anggaran yang tersedia. Petugas Pelayanan 

yang kompeten dan aparatur kecamatan yang 

berusaha bekerja secara profesional. Pemberian 

quesioner kepada setiap pengguna layanan. 

Beberapa faktor penghambat ketercapaian antara 

lain : pemenuhan fasilitas gedung yang masih 

belum mencukupi, masih kurangnya sarana dan 

prasarana ruang pelayanan dan ruang tunggu. 

Kendala jaringan internet.

Memanfaatkan sumberdaya 

yang ada dengan maksimal 

agar bisa memberikan 

pelayanan yang prima 

meskipun dengan 

keterbatasan fasilitas. 

Selalu berkoordinasi 

dengan dinas terkait 

mengenai kendala-kendala 

yang dihadapi dilapangan 

seperti kendala jaringan.

Banjarnegara,   1 Oktober  2024

CAMAT PAGENTAN

HARI ARUMBINUKO, SP, M.Si

NIP.  196901181996031004
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Triwulan : II

Target
Realisasi 

%

1 2 3 4 5 6 7

1 Program 

Pemberdayaan 

Masyarakat 

Desa dan 

Kelurahan

persentase 

terlaksanany

a program 

pemberdayaa

n 

masyarakat 

desa dan 

kelurahan 

yang 

terlaksana

75 80 Realisasi kinerja sebesar 80% 

dari target sebesar 75% yang 

berarti bahwa tingkat 

ketercapaian sebesar 106,67%. 

Beberapa hal yang 

mendukung ketercapaian 

kinerja antara lain : Membuat 

skala priorotas pekerjaan 

sehingga kegiatan bisa 

terlaksana sesuai kebutuhan. 

Hambatan : kegiatan 

dilaksanakan dengan 

melibatkan lintas sektoral 

sehingga harus sering 

berkomunikasi dan 

berkoordinasi

Menjalin kerjasama  

baik antara  internal 

OPD serta  OPD yang 

terkait demi 

kelancaran kegiatan

2 Program 

Penyelenggaraa

n Urusan 

Pemerintahan 

Umum

Persentase 

Penyelenggar

aan Urusan 

Pemerintaha

n Umum 

yang 

terlaksana

75 75 Realisasi kinerja sebesar 75% 

dari target sebesar 75% yang 

berarti bahwa tingkat 

ketercapaian sebesar 100%. 

Faktor yang mendukung 

ketercapaian kinerja antara 

lain : Koordinasi yang baik di 

tingkat forkompinca

Komunikasi dan 

koordinasi yang baik 

antar lintas sektoral.

3 Program 

Pembinaan dan 

Pengawasan 

Pemerintah 

Desa

Persentase  

Pembinaan 

dan 

Pengawasan 

Pemerintaha

n Desa yang 

terlaksana

82 82 Realisasi kinerja sebesar 82% 

dari target sebesar 82% yang 

berarti bahwa tingkat 

ketercapaian sebesar 100%. 

Hal yang mendukung 

ketercapaian kinerja antara 

lain : Komunikasi yang aktif 

untuk kelancaran kegiatan, 

Koordinasi yang baik dengan 

Pemerintahan Desa , 

pembinaan , pengawasan 

terkait tertib buku 

administrasi di pemerintahan, 

pelaksanaan kegiatan pilkades 

sesuai dengan jadwal yang 

telah ditetapkan

Komunikasi dan 

koordinasi yang aktif 

dengan desa terkait 

pelaksanaan 

kegiatan. 

4 Program 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintahan 

Daerah 

Kabupaten / 

Kota

Persentase 

penunjang 

urusan 

pemerintaha

n daerah 

kabupaten/k

ota yang 

terlaksana

83 82,8 Realisasi kinerja sebesar 

82,8% dari target sebesar 83% 

yang berarti bahwa tingkat 

ketercapaian sebesar 99,75%. 

Hal yang mendukung 

ketercapaian realisasi antara 

lain :Kerjasama dan 

komunikasi yang efektif 

didalam internal OPD maupun 

lintas sektoral. Beberapa hal 

yang menjadi kendala dalam 

pelaksanaan kegiatan adalah 

proses pengadaan barang dan 

jasa yang harus melalui e-

purchasing yang merupakan 

sebuah aturan dan hal baru, 

sehingga memerlukan proses 

adaptasi, Proses pemaketan di 

pejabat pengadaan yang 

membutuhkan waktu yang 

lama.

Terus memantau 

proses pengadaan 

barang dan jasa 

dengan aktif 

berkomunikasi 

dengan pejabat 

pengadaan. 

ANALISIS KETERCAPAIAN KINERJA  TAHUN 2024
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5 Program 

Penyelenggaraa

n Pemerintahan 

dan Pelayanan 

Publik

Persentase 

Penyelenggar

aan 

Pemerintaha

n dan 

Pelayanan 

Publik

83 83,41 Realisasi kinerja sebesar 

83,41% dari target sebesar 

83% yang berarti bahwa 

tingkat ketercapaian sebesar 

100,49%. Beberapa hal yang 

mendukung ketercapaian 

realisasi antara lain : menjaga 

stabilitas pelayanan yang baik, 

memanfaatkan fasilitas yang 

tersedia dengan maksimal. 

Kendala yang dihadapi adalah 

fasilitas sarana dan prasarana 

didalam ruang pelayanan dan 

ruang tunggu yang masih 

sangat terbatas.

Berusaha 

mewujudkan 

pelayanan prima, 

menetapkan SOP 

Pelayanan, dan 

evaluasi  para 

pengampu kebijakan 

terkait pelayanan

Banjarnegara,  1 Oktober 2024

CAMAT PAGENTAN

HARI ARUMBINUKO, SP,M.Si

NIP.  196901181996031004

Pembina Tk. I



Triwulan : II

Target
Realisasi 

%

1 2 3 4 5 6 7

1 Pemberdayaan 

Lembaga 

Kemasyarakatan 

Tingkat 

Kecamatan

persentase 

pemberdayaan 

lembaga 

kemasyarakatan 

tingkat kecamatan

75 80 Realisasi kinerja kegiatan sebesar 80% dari 

target sebesar 75% yang berarti bahwa 

tingkat ketercapaian kinerja sebesar 

106,67%, Hal-hal yang mendukung 

ketercapaian kinerja antara lain : Adanya 

Koordinasi yang baik antara OPD dengan 

lembaga kemasyarakatan tingkat kecamatan 

yang diberdayakan.

Koordinasi dan komunikasi yang baik 

antar lintas sektoral dan lembaga 

kemasyarakatan tingkat kecamatan.

2 Penyelenggaraan 

Urusan 

Pemerintahan 

Umum sesuai 

Pelaksanaan 

Tugas Kepala 

Daerah

Prosentase 

Penyelenggaraan 

Pemerintah sesuai 

Pelaksanaan Tugas 

Kepala Daerah

75 75 Realisasi kinerja kegiatan sebesar 75% dari 

target sebesar 75% yang berarti bahwa 

tingkat ketercapaian kinerja sebesar 100%. 

Hal-hal yang mendukung ketercapaian 

kinerja antara lain : saling berkoordinasi 

untuk kegiatan lintas sektoral. 

Adanya komunikasi dan kerjasama 

yang baik antar di dalam 

forkompinca. 

3 Fasilitasi, 

Rekomendasi dan 

Koordinasi 

Pembinaan dan 

Pengawasan 

Pemerintahan 

Desa

Persentase 

Fasilitasi, 

Rekomendasi dan 

Koordinasi 

Pembinaan dan 

Pengawasan 

Pemerintahan Desa 

yang terlaksana

82 82 Realisasi kinerja kegiatan sebesar 82% dari 

target sebesar 82% yang berarti bahwa 

tingkat ketercapaian kinerja sebesar 100%. 

Hal-hal yang mendukung ketercapaian 

kinerja antara lain : koordinasi yang baik dan 

efektif dengan 16 desa terkait pelaksanaan 

kegiatan desa.  Kendala yang dihadapi antara 

lain ada beberapa desa yang kurang responsif 

dalam menerima informasi, dan kemampuan 

Sumber Daya Manusia yang terbatas.

Koordinasi yang baik dengan desa, 

Melaksanakan monitoring dan 

evaluasi terhadap desa dalam 

pelaksanaan kegiatan. Mendorong 

aparatur desa/perangkat desa untuk 

mengembangkan kualitas SDM 

melalui berbagai pelatihan baik 

dilaksanakan secara mandiri 

maupun dari dinas.

4 Perencanaan, 

Penganggaran, 

dan Evaluasi 

Kinerja Perangkat 

Daerah 

Persentase 

Perencanaan, 

Penganggaran, dan 

Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

yang disusun

83 83 Realisasi kinerja kegiatan sebesar 83% dari 

target sebesar 83% yang berarti bahwa 

tingkat ketercapaian kinerja sebesar 100%. 

Hal-hal yang mendukung ketercapaian 

kinerja antara lain : Adanya jadwal 

pelaksanaan kegiatan yang telah ditetapkan, 

koordinasi yang baik di lingkungan internal 

OPD

Adanya Rapat evaluasi kinerja yang 

dilaksanakan di tiap akhr triwulan

ANALISIS KETERCAPAIAN KINERJA  TAHUN 2024

KECAMATAN PAGENTAN
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5 Administrasi 

Keuangan 

Perangkat Daerah

Persentase 

Administrasi 

Keuangan Persngkat 

Daerah

75 72,91 Realisasi kinerja kegiatan sebesar 72,91% 

dari target sebesar 75% yang berarti bahwa 

tingkat ketercapaian kinerja sebesar 97,21%. 

Pembayaran Gaji ASN , serta honor lain 

terkait pengelolaan Keuangan dilaksanakan 

tepat waktu, sesuai dengan arahan dari 

Dinas terkait

Berkoordinasi dengan dinas terkait 

dalam pelaksanaan pencairan gaji 

dan tunjangan ASN.

6 Administrasi 

Umum Perangkat 

Daerah

Persentase 

Administrasi Umum 

Perangkat Daerah

90 90 Realisasi kinerja kegiatan sebesar 90 %dari 

target sebesar 90% yang berarti bahwa  

tingkat ketercapaian kinerja sebesar 100%. 

Beberapa hal yang mendukung ketercapaian 

kinerja antara lain : Membuat skala prioritas 

antara kebutuhan,  jasa, peralatan dan 

perlengkapan kantor. Kendala yang dihadapi 

adalah dalam proses pengadaan barang dan 

jasa melalui proses e-purchasing, terkait 

penggunaan aplikasi e-katalog, proses 

pemaketan yang membutuhkan waktu yang 

cukup lama menjadi beberapa kegiatan 

terhambat pelaksanaannya. 

Membuat skala prioritas sehingga 

kebutuhan dan kegiatan kantor bisa 

berjalan sesuai rencana, selalu 

berkoordinasi dengan pejabat 

pengadaan barang.

7 Pengadaan Barang 

Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintah 

Daerah

Persentase 

Pengadaan Barang 

Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan 

Daerah yang 

tersedia 

100 130 Realisasi kinerja kegiatan sebesar 130 % dari 

target sebesar 100% yang berarti bahwa  

tingkat ketercapaian kinerja sebesar 130%. 

Hal yang menjadi hambatan dalam 

pelaksanaan kegiatan yaitu proses 

pengadaan melalui e-purchasing /e-katalog 

yang membutuhkan waktu yang lama, dan 

kendala belum adanya penyedia yang 

menawarkan barang/produk yang 

dibutuhkan  sehingga realisasi tidak sesuai 

target waktu. 

Berkoordinasi dengan pejabat 

pengadaan barang dan konsultasi 

mengenai tata cara proses pengadaan 

barang dan jasa melalui proses e-

purchasing, selalu memantau 

aplikasi e-katalog

8 Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan 

Daerah

Persentase 

Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan 

Daerah

75 75 Realisasi kinerja kegiatan sebesar 75%dari 

target sebesar 75% yang berarti bahwa  

tingkat ketercapaian kinerja sebesar 100%. 

Beberapa hal yang mendukung pencapaian 

kinerja antara lain dengan membuat skala 

prioritas antara kebutuhan,  jasa listrik dan 

jasa tenaga administrasi.

Membuat rencana prioritas antara 

kebutuhan,  jasa listrik dan jasa 

tenaga administrasi sehingga 

kegiatan berjalan sesuai rencana dan 

tidak ada keterlambatan



9 Pemeliharaan 

Barang Milik 

Daerah Penunjang 

Urusan Daerah

Persentase 

Pemeliharaan 

Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Daaerah

84,16 60,07 Realisasi kinerja kegiatan sebesar 60,07% 

dari target sebesar 84,16% yang berarti 

bahwa  tingkat ketercapaian kinerja sebesar 

71,37%. Hal ini terjadi karena kegiatan 

pemeliharaan Pemeliharaan barang milik 

daerah seperti kendaraaan dan sarana dan 

prasarana gedung kantor, kinerja terlaksana 

sesuai dengan kebutuhan pemeliharaan, 

sehingga pemeliharaan dilaksanakan sesuai 

dengan kebutuhan kondisi. Adanya kendala 

dalam proses pengadaan langsung sehingga 

realisasi pemeliharaan gedung tidak sesuai 

target waktu.

Menganalisis kembali kebutuhan 

pemeliharaan sarana dan prasarana 

sesuai dengan kondisi yang ada. 

Berkoordinasi dengan pejabat 

pengadaan terkait pengadaan 

langsung.

10 Koordinasi 

Pemeliharaan 

Prasarana dan 

Sarana Pelayanan 

Umum

Persentase 

Terselenggaranya 

Koordinasi 

Pemeliharaan 

Sarana dan Prasana 

Pelayanan Umum

83 83 Realisasi kinerja kegiatan sebesar 83 % dari 

target sebesar 83% yang berarti bahwa  

tingkat ketercapaian kinerja sebesar 100%. 

Beberapa hal yang mendukung pencapaian 

kinerja antara lain koordinasi yang baik 

antar lintas sektoral terkait pelaksanaan 

kegiatan.

Koordinasi dengan dinas terkait, 

sehubungan dengan pelaksanaan 

kegiatan. 

11 Pelaksanaan 

Urusan 

Pemerintahan 

yang Dilimpahkan 

kepada Camat

Persentase 

Pelaksanaan Urusan 

Pemerintahan yang 

Dilimpahkan 

kepada Camat

83,3 84,96 Realisasi kinerja kegiatan sebesar 84,96% 

dari target sebesar 83,3% yang berarti bahwa  

tingkat ketercapaian kinerja sebesar 

101,99%. Beberapa hal yang mendukung 

pencapaian kinerja antara lain : Kebutuhan 

masyarakat terhadap pelayanan perizinan 

non usaha dan pelayanan non perizinan yang 

tinggi. Pelayanan yang ramah dan sopan. 

Kendala yang dihadapi yaitu sarana dan 

prasarana pelayanan yang masih belum 

memadai. Masih kurangnya Kesadaran 

masyarakat untuk melunasi PBB di awal 

waktu dan lebih cepat.

Pemanfaatan fasilitas sarana dan 

prasarana pelayanan secara 

maksimal, membangun pelayanan 

prima. Sosialisasi kepada Desa dan 

masyarakat terkait pelunasan PBB 

lebih awal dan cepat.

Catatan :

1.      Masing-masing realisasi ada analisis ketercapaian

2.      Pendukung dan kendala dalam pencapaian

NIP.  196901181996031004

Banjarnegara,   1  Oktober 2024
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Triwulan : II

Target Realisasi

1 2 3 4 5 6 7

1 Peningkatan 

Kapasitas lembaga 

kemasyarakatan

Jumlah Lembaga 

Kemasyarakatan yang 

ditingkatkan 

kapasitasnya

0 0 Realisasi kinerja 0 dari target 

sebesar 0. Pelaksanaan 

kegiatan ini ditargetkan selesai 

pada triwulan IV, untuk 

triwulan III dalam tahap proses 

pencapaian target melalui 

kegiatan-kegiatan dalam 

rangka mendorong peningkatan 

kapasitas lembaga 

kemasyarakan. Adanya 

Koordinasi yang baik antara 

OPD dengan lembaga 

kemasyarakatan tingkat 

kecamatan yang diberdayakan.

Rapat Koordinasi dalam 

rangka pemberdayaan 

lembaga kemasyarakatan

2 Pelaksanaan Tugas 

Forum Koordinasi 

Pimpinan di 

Kecamatan

Jumlah Dokumen 

Pelaksanaan Tugas 

Forum Koordinasi

Pimpinan di 

Kecamatan

3 3 Realisasi kinerja 3 dokumen 

dari target sebesar 3 dokumen 

dengan tingkat ketercapaian 

sebesar 100%. Beberapa hal 

yang mendukung pencapaian 

kinerja antara lain : 

Forkompinca untuk menjaga 

Keamanan dan ketertiban 

Masyarakat yang  terdapat 16 

Desa , saling berkoordinasi 

untuk kegiatan lintas sektoral.  

Adanya komunikasi dan 

kerjasama yang baik di 

dalam forkompinca.

3 Fasilitasi 

penyusunan 

peraturan desa dan 

kepala desa

Jumlah dokumen yang 

di Fasilitasi dalam 

rangka Penyusunan 

Peraturan Desa dan 

Peraturan Kepala Desa

24 24 Realisasi kinerja 24 dokumen 

dari target sebesar 24 dokumen 

dengan tingkat ketercapaian 

sebesar 100%. Beberapa hal 

yang mendukung pencapaian 

kinerja antara lain :koordinasi 

dan komunikasi yang baik 

dengan desa dalam fasilitasi 

Peraturan desa dan peraturan 

Kepala Desa sehinga sesuai dan 

tepat waktu

aktif monitoring dan 

membina desa

4 Fasilitasi 

Administrasi Tata 

Pemerintahan Desa

Jumlah dokumen yang 

di Fasilitasi dalam 

rangka Administrasi 

Tata Pemerintahan 

Desa

12 12 Realisasi kinerja 12 dokumen 

dari target sebesar 12 dokumen 

dengan tingkat ketercapaian 

sebesar 100%. Beberapa hal 

yang mendukung pencapaian 

kinerja antara lain :koordinasi 

dan komunikasi yang baik 

dengan desa dalam fasilitasi 

administrasi tata pemerintahan 

desa 

aktif monitoring dan 

membina desa

5 Fasilitasi 

Pengelolaan 

Keuangan Desa dan 

Pendayagunaan 

Aset Desa

Jumlah Dokumen 

yang di fasilitasi dalam 

rangka Pengelolaan 

Keuangan Desa dan 

Pendayagunaan Aset 

Desa

7 7 Realisasi kinerja 7 dokumen 

dari target sebesar 7 dokumen 

dengan tingkat ketercapaian 

sebesar 100%. Beberapa hal 

yang mendukung pencapaian 

kinerja antara lain :koordinasi 

dan komunikasi yang baik 

dengan desa dalam fasilitasi 

pengelolaan keuangan desa dan 

pendayagunaan aset desa

aktif monitoring dan 

membina desa

6 Fasilitasi 

Pelaksanaan 

Pemilihan Kepala 

Desa

Jumlah Dokumen yang di 

fasilitasi dalam rangka 

Pelaksanaan Pemilihan 

Kepala Desa

3 3 Realisasi kinerja 3 dokumen 

dari target sebesar 3 dokumen 

dengan tingkat ketercapaian 

sebesar 100%. Beberapa hal 

yang mendukung pencapaian 

kinerja antara lain :koordinasi 

dan komunikasi yang baik 

dalam fasilitasi pelaksanaan 

pemilihan kepala desa untuk 3 

desa yaitu, desa Metawana, 

Larangan, Kalitlaga

Aktif monitoring dan 

mendampingi desa 

dengan membentuk tim 

ANALISIS KETERCAPAIAN KINERJA  TAHUN 2024

KECAMATAN PAGENTAN

No Sub Kegiatan Indikator Kinerja
Kinerja
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7 Fasilitasi 

Sinkronisasi 

Perencanaan 

Pembangunan 

Daerah dengan 

Pembangunan Desa

Jumlah Desa Tertib 

Administrasi Pembangunan
1 1 Realisasi kinerja 1 dokumen 

dari target sebesar 1 dokumen 

dengan tingkat ketercapaian 

sebesar 100%. Terlaksananya 

Musyawarah Pembangunan 

Kecamatan

Koordinasi yang baik 

dalam pelaksanaan 

kegiatan antara OPD 

terkait, pemangku 

kepentingan dan desa

8 Fasilitasi 

Penyelenggaraan 

Ketenteraman dan 

Ketertiban Umum

Jumlah dokumen yang 

di Fasilitasi dalam 

rangka 

Penyelenggaraan 

Ketenteraman dan 

Ketertiban Umum

7 7 Realisasi kinerja 7 dokumen 

dari target sebesar 7 dokumen 

dengan tingkat ketercapaian 

sebesar 100%. Beberapa hal 

yang mendukung pencapaian 

kinerja antara lain : koordinasi 

yang baik dalam fasilitasi 

pelaksanaan ketenteraman dan 

ketertiban umum

aktif monitoring dan 

membinadesa

9 Penyusunan 

Dokumen 

Perencanaan 

Perangkat daerah

Jumlah Dokumen 

Perencanaan 

Perangkat

Daerah

7 7 Realisasi kinerja 7 dokumen 

dari target sebesar 7 dokumen 

dengan tingkat ketercapaian 

sebesar 100%. Beberapa hal 

yang mendukung pencapaian 

kinerja antara lain : Adanya 

jadwal pelaksanaan kegiatan 

yang telah ditetapkan, 

pemenuhan dokumen yang 

diminta oleh Kabupaten secara 

tepat waktu

komunikasi dan 

koordinasi yang baik di 

internal OPD

10 Koordinasi dan 

Penyusunan 

Laporan Capaian 

Kineja dan Ikhtisar 

Realisasi Kinerja 

SKPD

Jumlah laporan 

capaian kinerja dan 

ikhtisar realisasi 

kinerja SKPD dan 

Laporan Hasil 

Koordinasi 

Penyusunan Laporan 

Capaian Kinerja dan 

Ikhisar SKPD

4 4 Realisasi kinerja 4 laporan dari 

target sebesar 4 laporan dengan 

tingkat ketercapaian sebesar 

100%. Beberapa hal yang 

mendukung pencapaian kinerja 

antara lain :Adanya jadwal 

pelaksanaan kegiatan yang 

telah ditetapkan oleh dinas 

terkait dan koordinasi yang 

baik di internal OPD, 

pemenuhan dokiumen yang 

diminta oleh Kabupaten secara 

tepat waktu

komunikasi dan 

koordinasi yang baik di 

internal OPD

11 Penyediaan   Gaji 

dan Tunjangan ASN 

Jumlah orang yang 

menerima Gaji dan 

Tunjangan ASN

12 11 Realisasi kinerja 11 

orang/bulan dari target sebesar 

12 orang/bulan dengan tingkat 

ketercapaian sebesar 91,67%. 

Beberapa hal yang mendukung 

pencapaian kinerja antara lain : 

11 gaji pegawai terbayarkan 

sampai dengan bulan 

September2024. Jumlah 

pegawai di tahun 2024 belum 

ada penambahan

Pembayaran Gaji ASN 

diajukan setiap bulan 

sesuai dengan arahan 

dinas terkait

12 Pelaksanaan 

Penataan dan 

Pengujian /Verifikasi 

Keuangan SKPD

Jumlah dokumen 

penatausahaan dan 

pengujian/verifikasi 

keuangan SKPD

9 9 Realisasi kinerja 9 dokumen 

dari target sebesar 9 dokumen 

dengan tingkat ketercapaian 

sebesar 100%. Beberapa hal 

yang mendukung pencapaian 

kinerja antara lain :Pelaporan  

dokumen penatausahaan 

keuangan dilaksanakan setiap 

bulan

Pelaporan  dokumen 

penatausahaan keuangan 

dilaksanakan setiap 

bulan

13 Koordinasi dan 

Penyusunan 

Laporan Keuangan 

Bulanan / 

Triwulanan / 

Semesteran SKPD

Jumlah Laporan 

Keuangan Bulanan/ 

Triwulanan/ 

Semesteran SKPD dan 

Laporan Koordinasi 

Penyusunan Laporan 

Keuangan 

Bulanan/Triwulanan/

Semesteran SKPD

10 10 Realisasi kinerja 10 laporan 

dari target sebesar 10 laporan 

dengan tingkat ketercapaian 

sebesar 100%. Mencukupi 

Pelaporan-pelaporan yang 

diminta oleh berbagai dinas 

terkait secara tepat waktu, 

koordinasi yang baik di 

lingkungan internal OPD

Koordinasi dan 

Komunikasi yang baik 

pada internal OPD

14 Penyediaan 

Peralatan dan 

Perlengkapan 

Kantor

Jumlah Paket 

Peralatan dan 

Perlengkapan

Kantor yang 

Disediakan

2 2 Realisasi kinerja 2 paket dari 

target sebesar 2 paket dengan 

tingkat ketercapaian sebesar 

100%. Adanya Kendala Pada 

proses pengadaan barang/jasa 

melalui e-katalog yaitu belum 

adanya etalase produk yang 

dibutuhkan.

Koordinasi dengan 

pejabat pengadaan 

barang



15 Penyediaan Bahan 

Logistik Kantor

Jumlah Bahan Logistik 

Kantor yang Terpenuhi
6 6 Realisasi kinerja 6 paket dari 

target sebesar 6 paket dengan 

tingkat ketercapaian sebesar 

100%. Beberapa hal yang 

mendukung pencapaian kinerja 

antara lain : Koordinasi yang 

baik pada internal OPD, 

Membuat skala prioritas 

terhadap kebutuhan logistik. 

Adapun kendala yang dihadapi 

yaitu proses pemaketan 

pekerjaan pada pejabat 

pengadaan barang dan jasa 

yang cukup lama.

koordinasi dengan pejabat 

pengadaan barang terkait 

proses pengadaan 

barang/jasa melalui e-

katalog

16 Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel 

yang Disediakan
4 6 Realisasi kinerja 6 unit dari 

target sebesar 4 unit dengan 

tingkat ketercapaian sebesar 

150%. Adanya ketersediaan 

anggaran yang mencukupi 

sehingga realisasi dapat 

melebihi target.Kendala yang 

dihadapi adalah proses 

pengadaan yang menggunakan 

e-katalog membutuhkan waktu 

yang cukup lama. Belum 

tersedianya penyedia yang 

menyediakan barang yang 

dibutuhkan di E-katalog

koordinasi dengan pejabat 

pengadaan barang terkait 

proses pengadaan 

barang/jasa melalui e-

katalog

17 Pengadaan sarana 

dan prasarana 

pendukung gedung 

kantor/bangunan 

lainnya

Jumlah paket sarana 

dan prasarana 

pendukung gedung 

kantor/bangunan 

lainnya

50 55 Realisasi kinerja 55 unit dari 

target sebesar 50 unit dengan 

tingkat ketercapaian sebesar 

110%. Adanya ketersediaan 

anggaran yang mencukupi 

sehingga realisasi melebihi 

target.Kendala yang dihadapi 

adalah proses pengadaan yang 

menggunakan e-katalog 

membutuhkan waktu yang 

cukup lama. Belum tersedianya 

penyedia yang menyediakan 

barang yang dibutuhkan di E-

katalog

koordinasi dengan pejabat 

pengadaan barang terkait 

proses pengadaan 

barang/jasa melalui e-

katalog

18 Penyediaan Jasa 

Komunikasi Sumber 

Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik 

yang Disediakan

9 9 Realisasi kinerja 9 laporan dari 

target sebesar 9 laporan dengan 

tingkat ketercapaian sebesar 

100%. Terpenuhinya 

kebutuhan Listrik sd bulan 

Maret, pembayaran 

dilaksanakan tepat waktu

Koordinasi yang baik 

antara PPTK dengan 

Bendahara

19 Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum 

Kantor

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 

Pelayanan

Umum Kantor yang 

Disediakan

9 9 Realisasi kinerja 9 laporan dari 

target sebesar 9 laporan dengan 

tingkat ketercapaian sebesar 

100%. Laporan terhadap 

pembayaran Honor PTT dan 

THL dilaksanakan rutin setiap 

bulan.

Selalu berpedoman pada 

rencana aksi

20 Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak, 

dan Perizinan 

Kendaraan Dinas 

Operasional atau 

Lapangan.

Jumlah Kendaraan 

Dinas Operasional 

atau Lapangan yang 

Dipelihara dan 

dibayarkan Pajak dan 

Perizinannya

5 4 Realisasi kinerja 4 unit dari 

target sebesar 5 unit dengan 

tingkat ketercapaian sebesar 

80%. Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak, dan 

Perizinan Kendaraan Dinas 

Operasional atau Lapangan, 

kinerja terlaksana sesuai 

dengan kebutuhan 

pemeliharaan.

selalu berkoordinasi 

dengan pemegang barang 

terkait kondisi barang 

maupun jadwal 

pemeliharaan.

21 Pemeliharaan/ 

Rehabilitasi Gedung 

Gedung Kantor dan 

Bangunan Lainnya

Jumlah Gedung 

Kantor dan Bangunan 

Lainnya

yang 

Dipelihara/Direhabilitasi

2 0 Realisasi kinerja 0 unit dari 

target sebesar 2 unit dengan 

tingkat ketercapaian sebesar 

0%. Kendala yang dihadapi 

adalah  pengadaan jasa 

konsultan perseorangan baru 

selesai kontrak dan pengadaan 

langsung konstruksi fisik masih 

dalam tahap pengadaan 

langsung di LPSE.

koordinasi dengan pejabat 

pengadaan barang terkait 

proses pengadaan 

barang/jasa melalui e-

purchasing dengan sistem 

pengadaan langsung



22 Pemeliharaan 

Rutin/Berkala 

Sarana dan 

Prasarana Gedung 

Kantor dan 

Bangunan Lainnya

Jumlah Sarana dan 

Prasarana Gedung 

Kantor atau 

Bangunan 

Lainnya yang

Dipelihara/Direhabilita

si

9 8 Realisasi kinerja 8 unit dari 

target sebesar 9 unit dengan 

tingkat ketercapaian sebesar 

88,88%. Pemeliharaan 

dilaksanakan sesuai dengan 

kebutuhan pemeliharaan 

sarana dan prasarana gedung 

kantor

koordinasi mengenai 

kondisi barang maupun 

jadwal pemeliharaan.

23 Koordinasi 

sinergitas dengan 

Perangkat Daerah 

dan atau Instansi 

Vertikal yang terkait 

dalam Pemeliharaan 

Sarana dan 

Prasarana 

Pelayanan Umum

Jumlah Dokumen 

Koordinasi sinergitas 

dengan Perangkat 

Daerah dan atau 

Instansi Vertikal yang 

terkait dalam 

Pemelihahaan Sarana 

dan Prasarana 

Pelayanan Umum

5 5 Realisasi kinerja 5 dokumen 

dari target sebesar 5 dokumen 

dengan tingkat ketercapaian 

sebesar 100%. Beberapa hal 

yang mendukung pencapaian 

kinerja antara lain :Koordinasi 

yang baik antar lintas sektoral 

terkait pelaksanaan pekerjaan.

Koordinasi dengan dinas 

terkait, sehubungan 

dengan pelaksanaan 

kegiatan. 

24 Pelaksanaan Urusan 

Pemerintahan yang 

terkait dengan 

pelayanan  Perizinan 

Non Usaha

Jumlah dokumen Non 

Perizinan Usaha yang 

dilaksanakan

        120        130 Realisasi kinerja 130 dokumen 

dari target sebesar 120 

dokumen dengan tingkat 

ketercapaian sebesar 108,33%. 

Beberapa hal yang mendukung 

pencapaian kinerja antara lain : 

tingkat permintaan terhadap 

dokumen pelayanan perizinan 

non usaha yang tinggi, 

pelayanan yang ramah dan 

akuntabel.

Koordinasi yang baik di 

internal opd.

25 Pelaksanaan Urusan 

Pemerintahan yang 

Terkait dengan  

Nonperizinan

Jumlah Laporan 

Pelaksanaan Nonperizinan 

pada Urusan Pemerintahan

            9            9 Realisasi kinerja 9 laporan dari 

target sebesar 9 laporan dengan 

tingkat ketercapaian sebesar 

100%. Beberapa hal yang 

mendukung pencapaian kinerja 

antara lain : laporan 

pelaksanaan pelayanan yang 

dilaksanakan tiap bulan, 

pelayanan yang prima. 

Hambatan yang dihadapi : 

fasilitas sarana dan prasarana 

untuk pelayanan yang masih 

terbatas.

Koordinasi yang baik para 

petugas pelayanan 

dengan berusaha 

menciptakan pelayanan 

prima

26 Pelaksanaan Urusan 

Pemerintahan yang 

Terkait dengan 

Kewenangan Lain 

yang Dilimpahkan

Jumlah Laporan 

Pelaksanaan 

Kewenangan Lain yang 

di limpahkan

1 0 Realisasi kinerja 0 unit dari 

target sebesar 0 unit dengan 

tingkat ketercapaian sebesar 

0%. Kinerja ditargetkan pada 

triwulan III. Proses pelunasan 

PBB telah mencapai 76%. 

Kendala yang dihadapi antara 

lain : kesadaran desa masih 

kurang untuk melakukan 

pelunasan PBB sesuai dengan 

batas jatuh tempo.

Sosialisasi kepada Desa 

dan masyarakat terkait 

denda penunggakan 

pembayaran PBB.
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Triwulan : IV

Target Realisasi 

%
Target

Realisasi 

%
Target Realisasi % Target Realisasi Target (Rp) Realisasi (Rp) %

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 19 20 21 22

1 NILAI 

SAKIP

Meningkatny

a Kinerja 

Penyelenggar

aan 

Pemerintaha

n Daerah 

untuk 

Urusan 

Kewilayahan

Nilai SAKIP 

Kecamatan

B 

(63,20)

BB 

(72,10)

Program 

Pemberdaya

an 

Masyarakat 

Desa dan 

kelurahan 

persentase 

terlaksanany

a program 

pemberdayaa

n 

masyarakat 

desa dan 

kelurahan 

yang 

terlaksana

100 100 Pemberdayaa

n Lembaga 

Kemasyarak

atan Tingkat 

Kecamatan 

persentase 

pemberdayaan 

lembaga 

kemasyarakat

an tingkat 

kecamatan

100 100 Peningkatan 

Kapasitas 

lembaga 

kemasyarakatan

Jumlah 

Lembaga 

Kemasyarakata

n yang 

ditingkatkan 

kapasitasnya

1 1 0 0 0,00

Program 

Penyelenggar

aan Urusan 

Pemerintaha

n Umum

Persentase 

Penyelenggar

aan Urusan 

Pemerintaha

n Umum 

yang 

terlaksana

100 100 Penyelenggar

aan Urusan 

Pemerintaha

n Umum 

sesuai 

Pelaksanaan 

Tugas 

Kepala 

Daerah

	

Persentase 

Penyelenggara

an Pemerintah 

sesuai 

Pelaksanaan 

Tugas Kepala 

Daerah yang 

terlaksana

100 100 Pelaksanaan 

Tugas Forum 

Koordinasi 

Pimpinan di 

Kecamatan

Jumlah 

Dokumen 

Tugas Forum 

Koordinasi 

Pimpinan di 

Kecamatan

4 4 13.500.000 13.500.000 100,00

Program 

Pembinaan 

dan 

Pengawasan 

Pemerintah 

Desa

Persentase  

Pembinaan 

dan 

Pengawasan 

Pemerintaha

n Desa yang 

terlaksana

100 100 Fasilitasi, 

Rekomendas

i dan 

Koordinasi 

Pembinaan 

dan 

Pengawasan 

Pemerintaha

n Desa

Persentase 

Fasilitasi, 

Rekomendasi 

dan 

Koordinasi 

Pembinaan 

dan 

Pengawasan 

Pemerintahan 

Desa yang 

terlaksana

100 100 Fasilitasi 

Penyusunan 

Peraturan desa 

dan Peraturan 

Kepala Desa

Jumlah 

dokumen yang 

di fasilitasi 

dalam rangka 

Penyusunan 

Peraturan Desa 

dan Peraturan 

Kepala Desa

32 32 0 0 0,00

Fasilitasi 

Administrasi 

Tata 

Pemerintahan 

Desa

Jumlah 

dokumen yang 

di Fasilitasi 

dalam rangka 

Administrasi 

Tata 

Pemerintahan 

Desa

16 16 0 0 0,00

Fasilitasi 

Pengelolaan 

Keuangan Desa 

dan 

Pendayagunaan 

Aset Desa

Jumlah 

Dokumen  

yang di 

fasilitasi dalam 

rangka 

Pengelolaan 

Keuangan Desa 

dan 

Pendayagunaa

n Aset Desa

10 10 0 0 0,00

Sub Kegiatan
Indikator Sub   

Kegiatan

Kinerja Anggaran

REALISASI CAPAIAN KINERJA DAN KEUANGAN TAHUN 2024

KECAMATAN PAGENTAN

Kegiatan
Indikator 

Kegiatan
No

Sasaran 

Strategis

Indikator 

Kinerja

Kinerja

Program
Indikator 

Program

Kinerja Kinerja
Indikator 

RPJMD



Fasilitasi 

Pelaksanaan 

Pemilihan 

Kepala Desa

Jumlah 

Dokumen yang 

di fasilitasi 

dalam rangka 

Pelaksanaan 

Pemilihan 

Kepala Desa

3 3 72.500.000 60.278.200 83,14

Fasilitasi 

Sinkronisasi 

Perencanaan 

Pembangunan 

Daerah dengan 

Pembangunan 

Desa

Jumlah 

Dokumen 

Sinkronisasi 

Perencanaan 

Pembangunan 

Daerah dengan 

Pembangunan 

Desa

1 1 0 0 0,00

Fasilitasi 

Penyelenggaraan 

Ketenteraman 

dan Ketertiban 

Umum

Jumlah 

Dokumen 

Fasilitasi 

dalam rangka 

Penyelenggaraa

n 

Ketenteraman 

dan Ketertiban 

Umum

9 9 0 0 0,00

2 Survey 

Kepuasan 

Masyarakat

Meningkatny

a Efektivitas 

dan 

Transparansi 

Layanan 

Publik untuk 

Urusan 

Kewilayahan

Survey 

Kepuasan 

Masyarakat 

Kecamatan

85,05 85,11 Program 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintaha

n Daerah 

Kabupaten / 

Kota

Persentase 

penunjang 

urusan 

pemerintaha

n daerah 

kabupaten/k

ota yang 

terlaksana

100 100 Perencanaan

, 

Penganggara

n, dan 

Evaluasi 

Kinerja 

Perangkat 

Daerah

Persentase 

Perencanaan, 

Penganggaran, 

dan Evaluasi 

Kinerja 

Perangkat 

Daerah yang 

disusun

100 100 Penyusunan 

Dokumen 

Perencanaan 

Perangkat 

Daerah

Jumlah 

Dokumen 

Perencanaan 

Perangkat 

Daerah

8            8 2.000.000 1.839.500 91,98



Koordinasi dan 

Penyusunan 

Laporan 

Capaian Kinerja 

dan Ikhtisar 

Realisasi Kinerja 

SKPD

Jumlah 

Laporan 

Capaian 

Kinerja dan 

Ikhtisar 

Realisasi 

Kinerja SKPD 

dan Laporan 

Hasil 

Koordinasi 

Penyusunan 

Laporan 

Capaian 

Kinerja dan 

Ikhtisar 

Realisasi 

Kinerja SKPD

5            5 2.500.000 2.419.500 96,78

Administrasi 

Keuangan 

Perangkat 

Daerah

Persentase 

Administrasi 

Keuangan 

Perangkat 

Daerah yang 

terlaksana

100 100 Penyediaan Gaji 

dan Tunjangan 

ASN

Jumlah orang 

yang menerima  

Gaji dan 

Tunjangan ASN

12 11 1.504.005.640 1.481.868.123 98,53

Pelaksanaan 

Penatausahaan 

dan 

Pengujian/Verifi

kasi Keuangan 

SKPD

Jumlah 

Dokumen 

Penatausahaan 

dan 

Pengujian/Veri

fikasi 

Keuangan 

SKPD

12 12 21.660.000 17.610.000 81,30

Koordinasi dan 

Penyusunan 

Laporan 

Keuangan 

Bulanan/ 

Triwulanan/ 

Semesteran 

SKPD

Jumlah 

Laporan 

Keuangan 

Bulanan/ 

Triwulanan/ 

Semesteran 

SKPD dan 

Laporan 

Koordinasi 

Penyusunan 

Laporan 

Keuangan 

Bulanan/Triwu

lanan/Semeste

ran SKPD

14 14 2.000.000 1.910.100 95,51

Administrasi 

Umum 

Perangkat 

Daerah

Persentase 

Administrasi 

Umum 

Perangkat 

Daerah yang 

terlaksana

100 100 Penyediaan 

Peralatan dan 

Perlengkapan 

Kantor

Jumlah Paket 

Peralatan dan 

Perlengkapan 

Kantor yang 

Disediakan

2 2 15.000.000 14.930.000 99,53

Penyediaan 

Bahan Logistik 

Kantor

Jumlah Paket 

Bahan Logistik 

Kantor yang 

Disediakan

7 7 121.630.700 115.680.460 95,11



Pengadaan 

Barang Milik 

Daerah 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintaha

n Daerah

Persentase 

Pengadaan 

Barang Milik 

Daerah 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintahan 

Daerah yang 

tersedia

100 100 Pengadaan 

Mebel

Jumlah Paket 

Mebel yang 

Disediakan

4 4 24.367.000 23.850.000 97,88

Pengadaan 

Sarana dan 

Prasarana 

Pendukung 

Gedung Kantor 

atau Bangunan 

Lainnya

Jumlah Unit 

Sarana dan 

Prasarana 

Pendukung 

Gedung Kantor 

atau Bangunan 

Lainnya yang 

Disediakan

50 50 29.623.000 28.942.500 0,00

Penyediaan 

Jasa 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintaha

n Daerah

Persentase 

Penyediaan 

Jasa 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintahan 

Daerah

100 100 Penyediaan Jasa 

Komunikasi, 

Sumber Daya 

Air dan Listrik

Jumlah 

Laporan 

Penyediaan 

Jasa 

Komunikasi, 

Sumber Daya 

Air dan Listrik 

yang 

Disediakan

12 12 8.000.000 4.078.089 50,98

Penyediaan Jasa 

Pelayanan 

Umum Kantor

Jumlah 

Laporan 

Penyediaan 

Jasa Pelayanan 

Umum Kantor 

yang 

Disediakan

12 12 127.154.300 95.884.756 75,41

Pemeliharaa

n Barang 

Milik Daerah 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintaha

n Daerah

Persentase 

Pemeliharaan 

Barang Milik 

Daerah 

Penunjang 

Urusan 

Daerah

100 100 Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, 

Biaya 

Pemeliharaan, 

Pajak dan 

Perizinan 

Kendaraan 

Dinas 

Operasional 

atau Lapangan

Jumlah 

Kendaraan 

Dinas 

Operasional 

atau Lapangan 

yang 

Dipelihara dan 

dibayarkan 

Pajak dan 

Perizinannya

8 8 15.147.600 14.193.900 93,70

Pemeliharaan/ 

Rehabilitasi 

Gedung Gedung 

Kantor dan 

Bangunan 

Lainnya

Jumlah 

Gedung Kantor 

dan Bangunan 

Lainnya yang 

Dipelihara/Dir

ehabilitasi

2 2 116.892.500 113.895.000 97,44

Pemeliharaan/R

ehabilitasi 

Sarana dan 

Prasarana 

Gedung Kantor 

dan Bangunan 

Lainnya

Jumlah  

Sarana  dan  

Prasarana  

Gedung  

Kantor atau 

Bangunan 

Lainnya yang 

Dipelihara/Dir

ehabilitasi

10 10 7.531.800 7.531.800 100,00



Program 

Penyelenggar

aan 

Pemerintaha

n dan 

Pelayanan 

Publik

Persentase 

Penyelenggar

aan 

Pemerintaha

n dan 

Pelayanan 

Publik

100 100 Koordinasi 

Pemeliharaa

n Sarana 

dan Prasana 

Pelayanan 

Umum

Persentase 

Terselenggaran

ya Koordinasi 

Pemeliharaan 

Sarana dan 

Prasana 

Pelayanan 

Umum

100 100 Koordinasi/sine

rgi dengan 

Perangkat 

Daerah 

dan/atau 

Instansi Vertikal 

yang terkait 

dalam 

Pemeliharaan 

Sarana dan 

Prasarana 

Pelayanan 

Umum

Jumlah 

Dokumen 

Koordinasi/sin

ergi dengan 

Perangkat 

Daerah 

dan/atau 

Instansi 

Vertikal yang 

terkait dalam 

Pemelihahaan 

Sarana dan 

Prasarana 

Pelayanan 

Umum

6 6 0 0 0,00

Pelaksanaan 

Urusan 

Pemerintaha

n yang 

Dilimpahkan 

kepada 

Camat

Persentase 

Pelaksanaan 

Urusan 

Pemerintahan 

yang 

Dilimpahkan 

kepada Camat

100 100 Pelaksanaan 

Urusan 

Pemerintahan 

yang terkait 

dengan 

pelayanan  

Perizinan Non 

Usaha

Jumlah 

dokumen Non 

Perizinan 

Usaha yang 

dilaksanakan

150 155 0 0 0,00

Pelaksanaan 

Urusan 

Pemerintahan 

yang Terkait 

dengan  

Nonperizinan

Jumlah 

Laporan 

Pelaksanaan 

Nonperizinan 

pada Urusan 

Pemerintahan

12 12 3.600.000 3.600.000 100,00

Pelaksanaan 

Urusan 

Pemerintahan 

yang Terkait 

dengan 

Kewenangan 

Lain yang 

Dilimpahkan

Jumlah 

Laporan 

Pelaksanaan 

Kewenangan 

Lain yang di 

limpahkan

1 1 65.000.000 64.967.000 99,95

JUMLAH TOTAL 2.152.112.540 2.066.978.928 96,04

Banjarnegara,   31 Desember 2024

CAMAT PAGENTAN

HARI ARMBINUKO, SP, M.Si

NIP.196901181996031004

Pembina Tk. I



Triwulan : IV

Target
Realisasi 

%

1 2 3 4 5 6 7

1 Meningkatnya Kinerja 

Penyelenggaraan Pemerintahan 

Daerah untuk urusan kewilayahan

Nilai SAKIP 

Kecamatan

B (63,2) BB (72,10) Target sebesar B (63,20) dan tercapai atau realisasi 

sebesar BB (72,10). Tingkat ketercapaian kinerja 

sebesar 114,08%. Hal yang mempengaruhi 

ketercapaian kinerja antara lain : Kerjasama dan 

komunikasi yang efektif antar lintas sektoral untuk 

meningkatkan kualitas penyelenggaraaan 

pemerintahan daerah. Komitmen aparatur 

kecamatan dalam mencapai target kinerja yang 

telah ditentukan. Target kinerja sebagian telah 

menjadi pedoman didalam melaksanakan kegiatan. 

Beberapa hal yang masih menjadi kendala antara 

lain : Sumber Daya Manusia yang masih terbatas 

baik secara kuantitatif maupun kualitatif

Membangun Komunikasi 

yang baik antarpegawai 

maupun antar lintas 

sektoral. Membuat 

Rencana aksi untuk 

menjadi pedoman 

pelaksanaan kegiatan dan 

di evaluasi tiap triwulan. 

Adanya reward dan 

punishment  untuk pegawai 

dalam pelaksanaan kinerja.

2 Meningkatnya Efektivitas dan 

Transparansi Layanan Publik 

untuk Urusan Kewilayahan

Survey Kepuasan 

Masyarakat 

Kecamatan

85,05 85,11 Target sebesar 85,05 dan tercapai atau realisasi 

sebesar 85,11. Tingkat ketercapaian sebesar 

100,07%. Hal yang mempengaruhi ketercapaian 

kinerja antara lain : Peran serta aparatur kecamatan 

dalam memberikan pelayanan prima dan berusaha 

memberikan fasilitas pelayanan yang memadai 

dengan anggaran yang tersedia. Petugas Pelayanan 

yang kompeten dan aparatur kecamatan yang 

berusaha bekerja secara profesional. Pemberian 

quesioner kepada setiap pengguna layanan. 

Beberapa faktor penghambat ketercapaian antara 

lain : pemenuhan fasilitas gedung yang masih 

belum mencukupi, Kendala jaringan internet.

Memanfaatkan sumberdaya 

yang ada dengan maksimal 

agar bisa memberikan 

pelayanan yang prima 

meskipun dengan 

keterbatasan fasilitas. 

Selalu berkoordinasi 

dengan dinas terkait 

mengenai kendala-kendala 

yang dihadapi dilapangan 

seperti kendala jaringan.

Banjarnegara,   31 Desember  2024

CAMAT PAGENTAN

HARI ARUMBINUKO, SP, M.Si

NIP.  196901181996031004
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Kinerja
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Triwulan : IV

Target
Realisasi 

%

1 2 3 4 5 6 7

1 Program 

Pemberdayaan 

Masyarakat 

Desa dan 

Kelurahan

persentase 

terlaksanany

a program 

pemberdayaa

n 

masyarakat 

desa dan 

kelurahan 

yang 

terlaksana

100 100 Realisasi kinerja sebesar 100% 

dari target sebesar 100% yang 

berarti bahwa tingkat 

ketercapaian sebesar 100%. 

Beberapa hal yang 

mendukung ketercapaian 

kinerja antara lain : Membuat 

skala priorotas pekerjaan 

sehingga kegiatan bisa 

terlaksana sesuai kebutuhan. 

Hambatan : kegiatan 

dilaksanakan dengan 

melibatkan lintas sektoral 

sehingga harus sering 

berkomunikasi dan 

berkoordinasi

Menjalin kerjasama  

baik antara  internal 

OPD serta  OPD yang 

terkait demi 

kelancaran kegiatan

2 Program 

Penyelenggaraa

n Urusan 

Pemerintahan 

Umum

Persentase 

Penyelenggar

aan Urusan 

Pemerintaha

n Umum 

yang 

terlaksana

100 100 Realisasi kinerja sebesar 100% 

dari target sebesar 100% yang 

berarti bahwa tingkat 

ketercapaian sebesar 100%. 

Faktor yang mendukung 

ketercapaian kinerja antara 

lain : Koordinasi yang baik di 

tingkat forkompinca

Komunikasi dan 

koordinasi yang baik 

antar lintas sektoral.

3 Program 

Pembinaan dan 

Pengawasan 

Pemerintah 

Desa

Persentase  

Pembinaan 

dan 

Pengawasan 

Pemerintaha

n Desa yang 

terlaksana

100 100 Realisasi kinerja sebesar 100% 

dari target sebesar 100% yang 

berarti bahwa tingkat 

ketercapaian sebesar 100%. 

Hal yang mendukung 

ketercapaian kinerja antara 

lain : Komunikasi yang aktif 

untuk kelancaran kegiatan, 

Koordinasi yang baik dengan 

Pemerintahan Desa , 

pembinaan , pengawasan 

terkait tertib buku 

administrasi di pemerintahan, 

pelaksanaan kegiatan pilkades 

sesuai dengan jadwal yang 

telah ditetapkan

Komunikasi dan 

koordinasi yang aktif 

dengan desa terkait 

pelaksanaan 

kegiatan. 

4 Program 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintahan 

Daerah 

Kabupaten / 

Kota

Persentase 

penunjang 

urusan 

pemerintaha

n daerah 

kabupaten/k

ota yang 

terlaksana

100 100 Realisasi kinerja sebesar 100% 

dari target sebesar 100% yang 

berarti bahwa tingkat 

ketercapaian sebesar 100%. 

Hal yang mendukung 

ketercapaian realisasi antara 

lain :Kerjasama dan 

komunikasi yang efektif 

didalam internal OPD maupun 

lintas sektoral. Beberapa hal 

yang menjadi kendala dalam 

pelaksanaan kegiatan adalah 

proses pengadaan barang dan 

jasa yang harus melalui e-

purchasing yang merupakan 

sebuah aturan dan hal baru, 

sehingga memerlukan proses 

adaptasi, Proses pemaketan di 

pejabat pengadaan yang 

membutuhkan waktu yang 

lama.

Memantau proses 

pengadaan barang 

dan jasa dengan aktif 

berkomunikasi 

dengan pejabat 

pengadaan. 

ANALISIS KETERCAPAIAN KINERJA  TAHUN 2024
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5 Program 

Penyelenggaraa

n Pemerintahan 

dan Pelayanan 

Publik

Persentase 

Penyelenggar

aan 

Pemerintaha

n dan 

Pelayanan 

Publik

100 100 Realisasi kinerja sebesar 100% 

dari target sebesar 100% yang 

berarti bahwa tingkat 

ketercapaian sebesar 100%. 

Beberapa hal yang 

mendukung ketercapaian 

realisasi antara lain : menjaga 

stabilitas pelayanan yang baik, 

memanfaatkan fasilitas yang 

tersedia dengan maksimal. 

Kendala yang dihadapi adalah 

fasilitas sarana dan prasarana 

dan Sumber daya manusia 

masih terbatas.

Berusaha 

mewujudkan 

pelayanan prima, 

menetapkan SOP 

Pelayanan, dan 

evaluasi  para 

pengampu kebijakan 

terkait pelayanan

Banjarnegara,  31 Desember 2024

CAMAT PAGENTAN

HARI ARUMBINUKO, SP,M.Si

NIP.  196901181996031004

Pembina Tk. I



Triwulan : IV

Target
Realisasi 

%

1 2 3 4 5 6 7

1 Pemberdayaan 

Lembaga 

Kemasyarakatan 

Tingkat 

Kecamatan

persentase 

pemberdayaan 

lembaga 

kemasyarakatan 

tingkat kecamatan

100 100 Realisasi kinerja kegiatan sebesar 100% dari 

target sebesar 100% yang berarti bahwa 

tingkat ketercapaian kinerja sebesar 100%, 

Hal-hal yang mendukung ketercapaian 

kinerja antara lain : Adanya Koordinasi yang 

baik antara OPD dengan lembaga 

kemasyarakatan tingkat kecamatan yang 

diberdayakan.

Koordinasi dan komunikasi yang baik 

antar lintas sektoral dan lembaga 

kemasyarakatan tingkat kecamatan.

2 Penyelenggaraan 

Urusan 

Pemerintahan 

Umum sesuai 

Pelaksanaan 

Tugas Kepala 

Daerah

Prosentase 

Penyelenggaraan 

Pemerintah sesuai 

Pelaksanaan Tugas 

Kepala Daerah

100 100 Realisasi kinerja kegiatan sebesar 100% dari 

target sebesar 100% yang berarti bahwa 

tingkat ketercapaian kinerja sebesar 100%. 

Hal-hal yang mendukung ketercapaian 

kinerja antara lain : saling berkoordinasi 

untuk kegiatan lintas sektoral. 

Adanya komunikasi dan kerjasama 

yang baik antar di dalam 

forkompinca. 

3 Fasilitasi, 

Rekomendasi dan 

Koordinasi 

Pembinaan dan 

Pengawasan 

Pemerintahan 

Desa

Persentase 

Fasilitasi, 

Rekomendasi dan 

Koordinasi 

Pembinaan dan 

Pengawasan 

Pemerintahan Desa 

yang terlaksana

100 100 Realisasi kinerja kegiatan sebesar 100% dari 

target sebesar 100% yang berarti bahwa 

tingkat ketercapaian kinerja sebesar 100%. 

Hal-hal yang mendukung ketercapaian 

kinerja antara lain : koordinasi yang baik dan 

efektif dengan 16 desa terkait pelaksanaan 

kegiatan desa.  Kendala yang dihadapi antara 

lain ada beberapa desa yang kurang responsif 

dalam menerima informasi, dan kemampuan 

Sumber Daya Manusia yang terbatas.

Koordinasi yang baik dengan desa, 

Melaksanakan monitoring dan 

evaluasi terhadap desa dalam 

pelaksanaan kegiatan. Mendorong 

aparatur desa/perangkat desa untuk 

mengembangkan kualitas SDM 

melalui berbagai pelatihan baik 

dilaksanakan secara mandiri 

maupun dari dinas.

4 Perencanaan, 

Penganggaran, 

dan Evaluasi 

Kinerja Perangkat 

Daerah 

Persentase 

Perencanaan, 

Penganggaran, dan 

Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

yang disusun

100 100 Realisasi kinerja kegiatan sebesar 100% dari 

target sebesar 100% yang berarti bahwa 

tingkat ketercapaian kinerja sebesar 100%. 

Hal-hal yang mendukung ketercapaian 

kinerja antara lain : Adanya jadwal 

pelaksanaan kegiatan yang telah ditetapkan, 

koordinasi yang baik di lingkungan internal 

OPD

Adanya Rapat evaluasi kinerja yang 

dilaksanakan di tiap akhr triwulan

ANALISIS KETERCAPAIAN KINERJA  TAHUN 2024

KECAMATAN PAGENTAN

No Kegiatan Indikator Kinerja

Kinerja

Analisis Ketercapaian Solusi



5 Administrasi 

Keuangan 

Perangkat Daerah

Persentase 

Administrasi 

Keuangan 

Perangkat Daerah

100 100 Realisasi kinerja kegiatan sebesar 100% dari 

target sebesar 100% yang berarti bahwa 

tingkat ketercapaian kinerja sebesar 97,22%. 

Pembayaran Gaji ASN , serta honor lain 

terkait pengelolaan Keuangan dilaksanakan 

tepat waktu, sesuai dengan arahan dari 

Dinas terkait. Kendala Adanya Pegawai yang 

mutasi/pensiun dan belum adanya 

penambahan pegawai sehingga target tidak 

tercapai.

Berkoordinasi dengan dinas terkait 

dalam pelaksanaan pencairan gaji 

dan tunjangan ASN.

6 Administrasi 

Umum Perangkat 

Daerah

Persentase 

Administrasi Umum 

Perangkat Daerah

100 100 Realisasi kinerja kegiatan sebesar 100 % dari 

target sebesar 100% yang berarti bahwa  

tingkat ketercapaian kinerja sebesar 100%. 

Beberapa hal yang mendukung ketercapaian 

kinerja antara lain : Membuat skala prioritas 

antara kebutuhan,  jasa, peralatan dan 

perlengkapan kantor. Kendala yang dihadapi 

adalah dalam proses pengadaan barang dan 

jasa melalui proses e-purchasing, terkait 

penggunaan aplikasi e-katalog, proses 

pemaketan yang membutuhkan waktu yang 

cukup lama menjadi beberapa kegiatan 

terhambat pelaksanaannya. 

Membuat skala prioritas sehingga 

kebutuhan dan kegiatan kantor bisa 

berjalan sesuai rencana, selalu 

berkoordinasi dengan pejabat 

pengadaan barang.

7 Pengadaan Barang 

Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintah 

Daerah

Persentase 

Pengadaan Barang 

Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan 

Daerah yang 

tersedia 

100 100 Realisasi kinerja kegiatan sebesar 100 % dari 

target sebesar 100% yang berarti bahwa  

tingkat ketercapaian kinerja sebesar 100%. 

Beberapa hal yang mendukung ketercapaian 

kinerja yaitu ketercukupan anggaran dan 

pemilihan standar harga barang tidak terlalu 

tinggi dengan tetap memperhatikan kualitas 

yang sesuai dengan spesifikasi yang 

dibutuhkan. Hal yang menjadi hambatan 

dalam pelaksanaan kegiatan yaitu proses 

pengadaan melalui e-purchasing /e-katalog 

yang membutuhkan waktu yang lama, dan 

kendala belum adanya penyedia yang 

menawarkan barang/produk yang 

dibutuhkan.

Berkoordinasi dengan pejabat 

pengadaan barang dan konsultasi 

mengenai tata cara proses pengadaan 

barang dan jasa melalui proses e-

purchasing, selalu memantau 

aplikasi e-katalog



8 Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan 

Daerah

Persentase 

Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan 

Daerah

100 100 Realisasi kinerja kegiatan sebesar 100 % dari 

target sebesar 100% yang berarti bahwa  

tingkat ketercapaian kinerja sebesar 100%. 

Beberapa hal yang mendukung pencapaian 

kinerja antara lain dengan membuat skala 

prioritas antara kebutuhan,  jasa listrik dan 

jasa tenaga administrasi.

Membuat rencana prioritas antara 

kebutuhan,  jasa listrik dan jasa 

tenaga administrasi sehingga 

kegiatan berjalan sesuai rencana dan 

tidak ada keterlambatan

9 Pemeliharaan 

Barang Milik 

Daerah Penunjang 

Urusan Daerah

Persentase 

Pemeliharaan 

Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Daaerah

100 100 Realisasi kinerja kegiatan sebesar 100% dari 

target sebesar 100% yang berarti bahwa  

tingkat ketercapaian kinerja sebesar 100%. 

Beberapa hal yang mendukung ketercapaian 

target adalah adanya rencana kebutuhan 

pemeliharaan barang milik daerah. Hal yang 

menjadi hambatan antara lain Pemeliharaan 

barang milik daerah seperti kendaraaan dan 

sarana dan prasarana gedung kantor, kinerja 

terlaksana sesuai dengan kebutuhan 

pemeliharaan, sehingga pemeliharaan 

dilaksanakan sesuai dengan kebutuhan 

kondisi. Adanya kendala dalam proses 

pengadaan langsung sehingga realisasi 

pemeliharaan gedung tidak sesuai target 

waktu.

Menganalisis kembali kebutuhan 

pemeliharaan sarana dan prasarana 

sesuai dengan kondisi yang ada. 

Berkoordinasi dengan pejabat 

pengadaan terkait pengadaan 

langsung.

10 Koordinasi 

Pemeliharaan 

Prasarana dan 

Sarana Pelayanan 

Umum

Persentase 

Terselenggaranya 

Koordinasi 

Pemeliharaan 

Sarana dan Prasana 

Pelayanan Umum

100 100 Realisasi kinerja kegiatan sebesar 100 % dari 

target sebesar 100% yang berarti bahwa  

tingkat ketercapaian kinerja sebesar 100%. 

Beberapa hal yang mendukung pencapaian 

kinerja antara lain koordinasi yang baik 

antar lintas sektoral terkait pelaksanaan 

kegiatan.

Koordinasi dengan dinas terkait, 

sehubungan dengan pelaksanaan 

kegiatan. 

11 Pelaksanaan 

Urusan 

Pemerintahan 

yang Dilimpahkan 

kepada Camat

Persentase 

Pelaksanaan Urusan 

Pemerintahan yang 

Dilimpahkan 

kepada Camat

100 100 Realisasi kinerja kegiatan sebesar 100% dari 

target sebesar 100% yang berarti bahwa  

tingkat ketercapaian kinerja sebesar 100 %. 

Beberapa hal yang mendukung pencapaian 

kinerja antara lain : Kebutuhan masyarakat 

terhadap pelayanan perizinan non usaha dan 

pelayanan non perizinan yang tinggi. 

Pelayanan yang ramah dan sopan. Kendala 

yang dihadapi yaitu Sumber daya manusia 

yang terbatas. Masih kurangnya Kesadaran 

masyarakat untuk melunasi PBB di awal 

waktu dan lebih cepat.

Pemanfaatan fasilitas sarana dan 

prasarana pelayanan secara 

maksimal, membangun pelayanan 

prima. Sosialisasi kepada Desa dan 

masyarakat terkait pelunasan PBB 

lebih awal dan cepat.



Catatan :

1.      Masing-masing realisasi ada analisis ketercapaian

2.      Pendukung dan kendala dalam pencapaian
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Triwulan : IV

Target Realisasi

1 2 3 4 5 6 7

1 Peningkatan 

Kapasitas lembaga 

kemasyarakatan

Jumlah Lembaga 

Kemasyarakatan yang 

ditingkatkan 

kapasitasnya

1 1 Realisasi kinerja 1 dari target 

sebesar 1.Hal yang mendukung 

pencapaian target kinerja yaitu 

adanya Koordinasi yang baik 

antara OPD dengan lembaga 

kemasyarakatan tingkat 

kecamatan yang diberdayakan. 

Hambatan yang dihadapi 

antara lain sumber daya 

manusia yang terbatas.

Rapat Koordinasi dalam 

rangka pemberdayaan 

lembaga kemasyarakatan

2 Pelaksanaan Tugas 

Forum Koordinasi 

Pimpinan di 

Kecamatan

Jumlah Dokumen 

Pelaksanaan Tugas 

Forum Koordinasi

Pimpinan di 

Kecamatan

4 4 Realisasi kinerja 4 dokumen 

dari target sebesar 4 dokumen 

dengan tingkat ketercapaian 

sebesar 100%. Beberapa hal 

yang mendukung pencapaian 

kinerja antara lain : 

Forkompinca berkoordinas 

menjaga Keamanan dan 

ketertiban Masyarakat yang  

terdapat 16 Desa , saling 

berkoordinasi untuk kegiatan 

lintas sektoral. Hambatan : 

waktu Pelaksanaan kegiatan 

tidak sesuai dengan rencana 

karena menyesuaikan jadwal 

lintas sektoral

Adanya komunikasi dan 

kerjasama yang baik di 

dalam forkompinca.

3 Fasilitasi 

penyusunan 

peraturan desa dan 

kepala desa

Jumlah dokumen yang 

di Fasilitasi dalam 

rangka Penyusunan 

Peraturan Desa dan 

Peraturan Kepala Desa

32 32 Realisasi kinerja 32 dokumen 

dari target sebesar 32 dokumen 

dengan tingkat ketercapaian 

sebesar 100%. Beberapa hal 

yang mendukung pencapaian 

kinerja antara lain :koordinasi 

dan komunikasi yang baik 

dengan desa dalam fasilitasi 

Peraturan desa dan peraturan 

Kepala Desa sehinga sesuai dan 

tepat waktu.  Hambatan antara 

lain sumber daya manusia yang 

terbatas.

aktif monitoring dan 

membina desa

4 Fasilitasi 

Administrasi Tata 

Pemerintahan Desa

Jumlah dokumen yang 

di Fasilitasi dalam 

rangka Administrasi 

Tata Pemerintahan 

Desa

16 16 Realisasi kinerja 16 dokumen 

dari target sebesar 16 dokumen 

dengan tingkat ketercapaian 

sebesar 100%. Beberapa hal 

yang mendukung pencapaian 

kinerja antara lain :koordinasi 

dan komunikasi yang baik 

dengan desa dalam fasilitasi 

administrasi tata pemerintahan 

desa. Hambatan antara lain 

sumber daya manusia yang 

terbatas.

aktif monitoring dan 

membina desa

5 Fasilitasi 

Pengelolaan 

Keuangan Desa dan 

Pendayagunaan 

Aset Desa

Jumlah Dokumen 

yang di fasilitasi dalam 

rangka Pengelolaan 

Keuangan Desa dan 

Pendayagunaan Aset 

Desa

10 10 Realisasi kinerja 10 dokumen 

dari target sebesar 10 dokumen 

dengan tingkat ketercapaian 

sebesar 100%. Beberapa hal 

yang mendukung pencapaian 

kinerja antara lain :koordinasi 

dan komunikasi yang baik 

dengan desa dalam fasilitasi 

pengelolaan keuangan desa dan 

pendayagunaan aset desa. 

Hambatan antara lain sumber 

daya manusia yang terbatas.

aktif monitoring dan 

membina desa
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6 Fasilitasi 

Pelaksanaan 

Pemilihan Kepala 

Desa

Jumlah Dokumen yang di 

fasilitasi dalam rangka 

Pelaksanaan Pemilihan 

Kepala Desa

3 3 Realisasi kinerja 3 dokumen 

dari target sebesar 3 dokumen 

dengan tingkat ketercapaian 

sebesar 100%. Beberapa hal 

yang mendukung pencapaian 

kinerja antara lain :koordinasi 

dan komunikasi yang baik 

dalam fasilitasi pelaksanaan 

pemilihan kepala desa untuk 3 

desa yaitu, desa Metawana, 

Larangan, Kalitlaga. Hambatan 

antara lain peraturan 

pelaksanaan yang beberapa kali 

mengalami perubahan.

Aktif monitoring dan 

mendampingi desa 

dengan membentuk tim 

7 Fasilitasi 

Sinkronisasi 

Perencanaan 

Pembangunan 

Daerah dengan 

Pembangunan Desa

Jumlah Desa Tertib 

Administrasi Pembangunan
1 1 Realisasi kinerja 1 dokumen 

dari target sebesar 1 dokumen 

dengan tingkat ketercapaian 

sebesar 100%. Hal yang 

mendukung pencapaian target 

antara lain koordinasi yang 

baik antara kecamatan, desa, 

dan para pemangku 

kepentingan, terlaksananya 

Musyawarah Pembangunan 

Kecamatan. Hambatan : 

terbatasnya fasilitasi sarana 

dan prasarana.

Koordinasi yang baik 

dalam pelaksanaan 

kegiatan antara OPD 

terkait, pemangku 

kepentingan dan desa

8 Fasilitasi 

Penyelenggaraan 

Ketenteraman dan 

Ketertiban Umum

Jumlah dokumen yang 

di Fasilitasi dalam 

rangka 

Penyelenggaraan 

Ketenteraman dan 

Ketertiban Umum

9 9 Realisasi kinerja 9 dokumen 

dari target sebesar 9 dokumen 

dengan tingkat ketercapaian 

sebesar 100%. Beberapa hal 

yang mendukung pencapaian 

kinerja antara lain : koordinasi 

yang baik dalam fasilitasi 

pelaksanaan ketenteraman dan 

ketertiban umum. Hambatan : 

sumber daya manusia yang 

terbatas.

aktif monitoring dan 

membina desa

9 Penyusunan 

Dokumen 

Perencanaan 

Perangkat daerah

Jumlah Dokumen 

Perencanaan 

Perangkat

Daerah

8 8 Realisasi kinerja 8 dokumen 

dari target sebesar 8 dokumen 

dengan tingkat ketercapaian 

sebesar 100%. Beberapa hal 

yang mendukung pencapaian 

kinerja antara lain : Adanya 

jadwal pelaksanaan kegiatan 

yang telah ditetapkan, 

pemenuhan dokumen yang 

diminta oleh Kabupaten secara 

tepat waktu. 

komunikasi dan 

koordinasi yang baik di 

internal OPD

10 Koordinasi dan 

Penyusunan 

Laporan Capaian 

Kineja dan Ikhtisar 

Realisasi Kinerja 

SKPD

Jumlah laporan 

capaian kinerja dan 

ikhtisar realisasi 

kinerja SKPD dan 

Laporan Hasil 

Koordinasi 

Penyusunan Laporan 

Capaian Kinerja dan 

Ikhisar SKPD

5 5 Realisasi kinerja 5 laporan dari 

target sebesar 5 laporan dengan 

tingkat ketercapaian sebesar 

100%. Beberapa hal yang 

mendukung pencapaian kinerja 

antara lain :Adanya jadwal 

pelaksanaan kegiatan yang 

telah ditetapkan oleh dinas 

terkait dan koordinasi yang 

baik di internal OPD, 

pemenuhan dokiumen yang 

diminta oleh Kabupaten secara 

tepat waktu

komunikasi dan 

koordinasi yang baik di 

internal OPD

11 Penyediaan   Gaji 

dan Tunjangan ASN 

Jumlah orang yang 

menerima Gaji dan 

Tunjangan ASN

12 11 Realisasi kinerja 11 

orang/bulan dari target sebesar 

12 orang/bulan dengan tingkat 

ketercapaian sebesar 91,67%. 

Beberapa hal yang mendukung 

pencapaian kinerja antara lain : 

11 gaji pegawai terbayarkan 

sampai dengan bulan Desember 

2024. Hambatan antara lain 

Jumlah pegawai di tahun 2024 

belum ada penambahan 

sehingga jumlah pegawai hanya 

11

Pembayaran Gaji ASN 

diajukan setiap bulan 

sesuai dengan arahan 

dinas terkait



12 Pelaksanaan 

Penataan dan 

Pengujian /Verifikasi 

Keuangan SKPD

Jumlah dokumen 

penatausahaan dan 

pengujian/verifikasi 

keuangan SKPD

12 12 Realisasi kinerja 12 dokumen 

dari target sebesar 12 dokumen 

dengan tingkat ketercapaian 

sebesar 100%. Beberapa hal 

yang mendukung pencapaian 

kinerja antara lain :Pelaporan  

dokumen penatausahaan 

keuangan dilaksanakan setiap 

bulan

Pelaporan  dokumen 

penatausahaan keuangan 

dilaksanakan setiap 

bulan

13 Koordinasi dan 

Penyusunan 

Laporan Keuangan 

Bulanan / 

Triwulanan / 

Semesteran SKPD

Jumlah Laporan 

Keuangan Bulanan/ 

Triwulanan/ 

Semesteran SKPD dan 

Laporan Koordinasi 

Penyusunan Laporan 

Keuangan 

Bulanan/Triwulanan/

Semesteran SKPD

14 14 Realisasi kinerja 14 laporan 

dari target sebesar 14 laporan 

dengan tingkat ketercapaian 

sebesar 100%.Hal yang 

mendukung tercapainya target: 

Mencukupi Pelaporan-

pelaporan yang diminta oleh 

berbagai dinas terkait secara 

tepat waktu, koordinasi yang 

baik di lingkungan internal 

OPD

Koordinasi dan 

Komunikasi yang baik 

pada internal OPD

14 Penyediaan 

Peralatan dan 

Perlengkapan 

Kantor

Jumlah Paket 

Peralatan dan 

Perlengkapan

Kantor yang 

Disediakan

2 2 Realisasi kinerja 2 paket dari 

target sebesar 2 paket dengan 

tingkat ketercapaian sebesar 

100%. Hal yang mendukung 

pencapaian target antara lain 

koordinasi yang baik dan 

adanya rencana kebutuhan 

barang habis pakai.  Hambatan 

antara lain : Kendala Pada 

proses pengadaan barang/jasa 

melalui e-katalog yaitu belum 

adanya etalase produk yang 

dibutuhkan.

Koordinasi dengan 

pejabat pengadaan 

barang

15 Penyediaan Bahan 

Logistik Kantor

Jumlah Bahan Logistik 

Kantor yang Terpenuhi
7 7 Realisasi kinerja 7 paket dari 

target sebesar 7 paket dengan 

tingkat ketercapaian sebesar 

100%. Beberapa hal yang 

mendukung pencapaian kinerja 

antara lain : Koordinasi yang 

baik pada internal OPD, 

Membuat skala prioritas 

terhadap kebutuhan logistik. 

Adapun kendala yang dihadapi 

yaitu proses pemaketan 

pekerjaan pada pejabat 

pengadaan barang dan jasa 

yang cukup lama.

koordinasi dengan pejabat 

pengadaan barang terkait 

proses pengadaan 

barang/jasa melalui e-

katalog

16 Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel 

yang Disediakan
4 4 Realisasi kinerja 4 unit dari 

target sebesar 4 unit dengan 

tingkat ketercapaian sebesar 

100%. Adanya ketersediaan 

anggaran yang mencukupi 

sehingga realisasi dapat 

melebihi target. Kendala yang 

dihadapi adalah proses 

pengadaan yang menggunakan 

e-katalog membutuhkan waktu 

yang cukup lama. Belum 

tersedianya penyedia yang 

menyediakan barang yang 

dibutuhkan di E-katalog

koordinasi dengan pejabat 

pengadaan barang terkait 

proses pengadaan 

barang/jasa melalui e-

katalog

17 Pengadaan sarana 

dan prasarana 

pendukung gedung 

kantor/bangunan 

lainnya

Jumlah paket sarana 

dan prasarana 

pendukung gedung 

kantor/bangunan 

lainnya

50 50 Realisasi kinerja 50 unit dari 

target sebesar 50 unit dengan 

tingkat ketercapaian sebesar 

100%. Adanya ketersediaan 

anggaran yang mencukupi 

sehingga arget terealisasi. 

Kendala yang dihadapi adalah 

proses pengadaan yang 

menggunakan e-katalog 

membutuhkan waktu yang 

cukup lama. Belum tersedianya 

penyedia yang menyediakan 

barang yang dibutuhkan di E-

katalog

koordinasi dengan pejabat 

pengadaan barang terkait 

proses pengadaan 

barang/jasa melalui e-

katalog



18 Penyediaan Jasa 

Komunikasi Sumber 

Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik 

yang Disediakan

12 12 Realisasi kinerja 12 laporan 

dari target sebesar 12 laporan 

dengan tingkat ketercapaian 

sebesar 100%. Terpenuhinya 

kebutuhan Listrik sd bulan 

Desember, pembayaran 

dilaksanakan tepat waktu

Koordinasi yang baik 

antara PPTK dengan 

Bendahara

19 Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum 

Kantor

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 

Pelayanan

Umum Kantor yang 

Disediakan

12 12 Realisasi kinerja 12 laporan 

dari target sebesar 12 laporan 

dengan tingkat ketercapaian 

sebesar 100%. Laporan 

terhadap pembayaran Honor 

PTT dan THL dilaksanakan 

rutin setiap bulan.

Selalu berpedoman pada 

rencana aksi

20 Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak, 

dan Perizinan 

Kendaraan Dinas 

Operasional atau 

Lapangan.

Jumlah Kendaraan 

Dinas Operasional 

atau Lapangan yang 

Dipelihara dan 

dibayarkan Pajak dan 

Perizinannya

8 8 Realisasi kinerja 8 unit dari 

target sebesar 8 unit dengan 

tingkat ketercapaian sebesar 

100%. Hal yang mendukung 

pencapaian target antara lain  

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak, dan 

Perizinan Kendaraan Dinas 

Operasional atau Lapangan, 

kinerja terlaksana sesuai 

dengan kebutuhan 

pemeliharaan.

selalu berkoordinasi 

dengan pemegang barang 

terkait kondisi barang 

maupun jadwal 

pemeliharaan.

21 Pemeliharaan/ 

Rehabilitasi Gedung 

Gedung Kantor dan 

Bangunan Lainnya

Jumlah Gedung 

Kantor dan Bangunan 

Lainnya

yang 

Dipelihara/Direhabilitasi

2 2 Realisasi kinerja 2 unit dari 

target sebesar 2 unit dengan 

tingkat ketercapaian sebesar 

100%. Hal yang mendukung 

pencapaian kinerja koordinasi 

yang aktif dengan bagian 

pengadaan barang/jasa. 

Kendala yang dihadapi adalah  

penyedia jasa konsultan 

perseorangan yang belum ada 

sehingga menunggu adanya 

penyedia jasa.

koordinasi dengan pejabat 

pengadaan barang terkait 

proses pengadaan 

barang/jasa melalui e-

purchasing dengan sistem 

pengadaan langsung

22 Pemeliharaan 

Rutin/Berkala 

Sarana dan 

Prasarana Gedung 

Kantor dan 

Bangunan Lainnya

Jumlah Sarana dan 

Prasarana Gedung 

Kantor atau 

Bangunan 

Lainnya yang

Dipelihara/Direhabilita

si

10 10 Realisasi kinerja 10 unit dari 

target sebesar 10 unit dengan 

tingkat ketercapaian sebesar 

100%. Pemeliharaan 

dilaksanakan sesuai dengan 

kebutuhan pemeliharaan 

sarana dan prasarana gedung 

kantor

koordinasi mengenai 

kondisi barang maupun 

jadwal pemeliharaan.

23 Koordinasi 

sinergitas dengan 

Perangkat Daerah 

dan atau Instansi 

Vertikal yang terkait 

dalam Pemeliharaan 

Sarana dan 

Prasarana 

Pelayanan Umum

Jumlah Dokumen 

Koordinasi sinergitas 

dengan Perangkat 

Daerah dan atau 

Instansi Vertikal yang 

terkait dalam 

Pemelihahaan Sarana 

dan Prasarana 

Pelayanan Umum

6 6 Realisasi kinerja 6 dokumen 

dari target sebesar 6 dokumen 

dengan tingkat ketercapaian 

sebesar 100%. Beberapa hal 

yang mendukung pencapaian 

kinerja antara lain :Koordinasi 

yang baik antar lintas sektoral 

terkait pelaksanaan pekerjaan. 

Hambatan antara lain 

terbatasanya sumber daya 

manusia.

Koordinasi dengan dinas 

terkait, sehubungan 

dengan pelaksanaan 

kegiatan. 

24 Pelaksanaan Urusan 

Pemerintahan yang 

terkait dengan 

pelayanan  Perizinan 

Non Usaha

Jumlah dokumen Non 

Perizinan Usaha yang 

dilaksanakan

        150        155 Realisasi kinerja 155 dokumen 

dari target sebesar 150 

dokumen dengan tingkat 

ketercapaian sebesar 103%. 

Beberapa hal yang mendukung 

pencapaian kinerja antara lain : 

tingkat permintaan terhadap 

dokumen pelayanan perizinan 

non usaha yang tinggi, 

pelayanan yang ramah dan 

akuntabel.

Koordinasi yang baik di 

internal opd.



25 Pelaksanaan Urusan 

Pemerintahan yang 

Terkait dengan  

Nonperizinan

Jumlah Laporan 

Pelaksanaan Nonperizinan 

pada Urusan Pemerintahan

          12          12 Realisasi kinerja 12 laporan 

dari target sebesar 12 laporan 

dengan tingkat ketercapaian 

sebesar 100%. Beberapa hal 

yang mendukung pencapaian 

kinerja antara lain : laporan 

pelaksanaan pelayanan yang 

dilaksanakan tiap bulan, 

pelayanan yang prima. 

Hambatan yang dihadapi : 

fasilitas sarana dan prasarana 

untuk pelayanan yang masih 

terbatas serta sumber daya 

manusia yang terbatas.

Koordinasi yang baik para 

petugas pelayanan 

dengan berusaha 

menciptakan pelayanan 

prima

26 Pelaksanaan Urusan 

Pemerintahan yang 

Terkait dengan 

Kewenangan Lain 

yang Dilimpahkan

Jumlah Laporan 

Pelaksanaan 

Kewenangan Lain yang 

di limpahkan

1 1 Realisasi kinerja 1 unit dari 

target sebesar 1 unit dengan 

tingkat ketercapaian sebesar 

100 %. Hal yang mendukung 

ketercapaian kinerja antara lain 

koordinasi yang baik dengan 

para petugas pemungut PBB 

desa.  Kendala yang dihadapi 

antara lain : kesadaran desa 

masih kurang untuk 

melakukan pelunasan PBB 

sesuai dengan batas jatuh 

tempo, keterbatasan sumber 

daya manusia.

Sosialisasi kepada Desa 

dan masyarakat terkait 

denda penunggakan 

pembayaran PBB.
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